перелік документів,

які надаються конкурсантом у відділ методичної роботи і практик
1. Рапорт на відкрите заняття (Додаток 1).

2. Відзив (4 примірники) на проведене відкрите заняття (Додаток 2 або Додаток 2а).

3. Витяг з протоколу засідання кафедри про обговорення відкритого заняття (4 примірники).

4. Витяг з протоколу НМР факультету/інституту (4 примірники).

5. Звіт конкурсанта (Додаток 3).
Додаток 1
Проректору з навчальної та науково-педагогічної роботи, професору Тюхтенко Н.А.

завідувача кафедри 

назва кафедри

(вчене звання, ПІБ завідувача кафедри)


РАПОРТ
Доводимо до Вашого відома, що у зв'язку із проходженням за конкурсом на посаду 


 кафедри 

(назва)


Інституту/Факультету

(назва)

, планується проведення 
(посада, вчене звання, ПІБ)
___  відкритого 




заняття з дисципліни



 на тему __________________. Заняття відбудеться для студентів 

групи 
(дата, час, пара, № аудиторії, корпус ХДУ)
.

Завідувач кафедри


















(посада, вчене звання, ПІБ)
(Назва)

Візи: керівника інституту/декана факультету, керівника відділу методичної роботи і практик.
Додаток 2

Зразок оформлення відзиву конкурсантів на відкрите заняття, що проводиться у зв’язку з участю у конкурсі на посаду викладача, ст. викладача, доцента, професора
Херсонський державний університет

Інститут (факультет) ______________

Кафедра_________________________

ЗАТВЕРДЖУЮ

Н. Тюхтенко

Проректор з навчальної  та науково-

педагогічної роботи, 

голова науково-методичної ради

«____»_________20_______р.
Відзив

на відкрите ____________________________ (лекційне, практичне, семінарське) заняття, що проведене





 дата проведення









(ПІБ викладача, вчений ступінь, вчене звання)
з дисципліни ____________________________ зі студентами ______ курсу _______ (денної, заочної) форми навчання ________ групи з теми ___________________________






_____________________________________________________________________________
Присутні:________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Зміст виступів присутніх
_________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Відкрите заняття проводилося у зв’язку з участю у конкурсі на посаду________________ .

Відзив обговорено та затверджено 
на засіданні кафедри______________________

(протокол №___ від ____________ 20_р.),

засіданні науково-методичної ради інституту, факультету

(протокол №___ від ____________ 20_р.),

Завідувач кафедри




П.І.Б.
(підпис)

Керівник відділу 

методичної роботи і практик






доцент І. Карташова 








(підпис)
Додаток 2а

Зразок оформлення відзиву на відкрите заняття конкурсантів  загальноуніверситетських кафедр ХДУ,  що проводиться у зв’язку з участю у конкурсі на посаду викладача, ст. викладача, доцента, професора

Херсонський державний університет

Інститут (факультет) ______________

Кафедра_________________________

ЗАТВЕРДЖУЮ

Н. Тюхтенко

Проректор з навчальної  та науково-

педагогічної роботи, 

голова науково-методичної ради

«____»_________20_______р.
Відзив

на відкрите ____________________________ (лекційне, практичне, семінарське) заняття, що проведене





 дата проведення









(ПІБ викладача, вчений ступінь, вчене звання)
з дисципліни ____________________________ зі студентами ______ курсу _______ (денної, заочної) форми навчання ________ групи з теми ___________________________
_____________________

__________________________________________________________________________________
Присутні:________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Зміст виступів присутніх

___________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Відкрите заняття проводилося у зв’язку з участю у конкурсі на посаду________________ .

Відзив обговорено та затверджено на засіданні кафедри______________________

(протокол №___ від ____________ 20_р.),

Завідувач кафедри




П.І.Б.
(підпис)

Керівник  відділу 

методичної роботи і практик





доцент І. Карташова 







(підпис)
Додаток 3
Назва інституту/факультету
Назва кафедри

П І Б конкурсанта

Звіт
у відділ методичної роботи і практик ХДУ

(Конкурсант подає звіт у друкованому(1 примірник) та електронному (пошта: Сташенко В.В.) варіантах)
1. Якість підготовки конкурсантом навчально-методичних комплексів дисциплін (НМКД):
1.1. кількість і назва дисциплін, що викладає конкурсант;

1.2. наявність авторських програм (назва, кількість);
1.3. творчий підхід до розробки методичних рекомендацій щодо практичних (лабораторних, семінарських) курсів та самостійної роботи студентів.
2. Кількість друкованих навчально-методичних посібників за останні 5 років (Форма 26), з них окремо зазначити:
2.1. навчально-методичні посібники з Грифом ХДУ;
2.2. навчально-методичні посібники з Грифом МОН України.
3. Впровадження інноваційних технологій у навчальний процес:
3.1. «Так» чи «Ні»;

3.2. Зазначити тип інноваційних технологій (проектні, імітаційні, особистісно зорієнтовані, ігрові, інтерактивні тощо).

4. Керівництво практиками
4.1. Навчальна робота

Керівництво практиками (вказати кількість студентів)

	· соціально-професійна
	

	· навчальна
	

	· виробнича пропедевтична
	

	· переддипломна
	

	· виробнича:

· ОКР “бакалавр”

· ОКР “спеціаліст”
	

	· комплексна науково-педагогічна 
	


4.2. Методична робота _______________________________________________
(розробили, брали участь у розробці, корегуванні)

4.2.1. Наскрізні програми

	Спеціальність, напрям підготовки
	Форма навчання

	
	


4.2.2. Робочі програми:
	Вид практики
	Спеціальність, 

напрям підготовки, 
форма навчання

	· соціально-професійна
	

	· навчальна
	

	· виробнича пропедевтична
	

	· переддипломна
	

	· виробнича:

· ОКР “бакалавр”

· ОКР “спеціаліст”
	

	- комплексна науково-педагогічна 
	


4.3. Організаційна робота з практики

(укладання договорів з базами практики (кількість), оформлення оплати керівників від баз практики, участь у настановних та підсумкових конференціях тощо)

Завідувач кафедри (назва)







П.І.Б.

Керівник відділу 



методичної роботи і практик





І. Карташова
