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ефективне. Воно спрямовує науковців на пошук інших шляхів, перевірки більш раціональних підходів до розв'язання даної проблеми, не повторюючи вищезгаданого варіанту.


Необхідною умовою якісного проведення дослідження є його методологічне обгрунтування. Методологія – це система вихідних положень і способів організації, побудови теоретичної та практичної діяльності [13, с.365]. Досвід показує, що недостатньо обгрунтована методологічна база викликає ускладнення в розробці методики дослідження, призводить до суб'єктивної оцінки педагогічних явищ і процесів, невисокої достовірності результатів, знижує їхню наукову цінність.


Розвиваючись і вдосконалюючись, методологія базується на філософських, загальнонаукових і суто специфічних конкретних наукових принципах. На філософському рівні це – категорії та закони матеріалістичної діалектики, зокрема, принципи розвитку, всеохоплювального взаємозв'язку та взаємозумовленості явищ і процесів, закон переходу кількісних змін в якісні, закон єдності й боротьби протилежностей, філософські положення теорії наукового пізнання тощо.


Принципи матеріалістичної діалектики є тими вихідними положеннями, що об'єднують усі категорії діалектичного методу в єдину систему знань, тобто вони мають всеохоплювальний характер. Діалектико-матеріалістичний підхід до оцінки об'єктів, процесів і явищ навколишньої дійсності виступає в якості універсального методу та знаряддя пізнання, що дозволяє використовувати весь арсенал засобів наукового пошуку.


Методологію другого рівня складає сукупність методів і прийомів дослідження, інтегрованих із конкретних наук, в тому числі й педагогіки. На загальнонауковому рівні методологічним обгрунтуванням виступають принципи системності, комплексності, програмно-цільового підходу до організації  та проведення дослідження,  психолого-педагогічні концепції про
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ОРГАНІЗАЦІЯ  ТА  ПРОВЕДЕННЯ  ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСЛІДЖЕННЯ





1.1.  Методологічна основа педагогічного дослідження


Під науковим дослідженням розуміється цілеспрямоване вивчення об'єкта (предмета, явища, процеса), в якому використовуються наукові підходи, методи та способи, й яке, розкриваючи закономірності чи фактори розвитку даного об'єкта, обґрунтовує нові знання про нього, закономірності його функціонування та окреслює шляхи і межі використання цих знань.


Основним критерієм ефективності педагогічних досліджень є отримання нового наукового достовірного результату, доведення його теоретичного значення, що безпосередньо або опосередковано (через наступні методичні розробки) буде сприяти вдосконаленню навчально-виховного процесу. Новизна положень, висновків і рекомендацій дослідження визначається принципово новою точкою зору автора на проблему та оцінюється як внесок у науку. Дієвість досліджень прикладного та методичного плану характеризується не тільки новизною і теоретичним значенням, а й ступенем впливу їхніх результатів на ефективність і якість вирішення навчально-виховних чи управлінських завдань.


Що стосується результатів педагогічного дослідження взагалі, то до них висуваються чітко окреслені вимоги: актуальність, наукова новизна, прирощення теоретичного знання, практична значущість, об'єктивність і доказовість, доступність висновків і рекомендацій.


У кожному конкретному випадку отримані результати повинні відповідати завданням, що було окреслено у ході дослідження. Нормативами передбачаються випадки, коли підсумки дослідження не підтверджують висунуту гіпотезу.  Але це не означає,  що дослідження не
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Зростання ролі науки у створенні соціально-економічного та культурологічного потенціалу нашого суспільства вимагає поліпшення якості педагогічних досліджень. Їх результати – це невичерпне джерело отримання нової методологічної інформації, притоку оригінальних педагогічних ідей, можливість розробки сучасних технологій навчання та       виховання, принципово нових організаційних рішень, що потребують перевірки та реалізації у практиці роботи навчально-виховних закладів освіти.


В основних документах про розвиток педагогічної науки в Україні підкреслюється, що необхідність підвищення ефективності педагогічних досліджень є актуальним завданням не лише для так званої великої науки, а й усіх освітніх ланок, де проводяться наукові пошуки. Значною мірою це стосується й педагогічних навчальних закладів.


На жаль, практика показує, що в процесі проведення науково-дослідної роботи педагогічні працівники, аспіранти, пошукувачі, студенти нерідко зустрічаються з низкою різнопланових проблем. Це перш за все обмаль відповідної теоретичної літератури, відсутність методичних посібників і рекомендацій, недостатня обізнаність із технологією організації та проведення експерименту, невміння оформлювати результати дослідження, працювати з літературними джерелами тощо.


У методичних рекомендаціях висвітлено питання організації та проведення педагогічного дослідження, підготовки дипломних і курсових робіт із педагогіки. Викладений у роботі матеріал звичайно не носить догматичного характеру і має сприйматись як один із можливих напрямів перевірки та розвитку читачем свого власного бачення наукової діяльності як складової частини системи пізнання педагогічної дійсності.
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Рис. Б.3.  Темпи зростання книжкового фонду шкільної бібліотеки
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Рис. Б.4. Показники продуктивності навчання учнів шостого класу школи Y протягом тижня
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Додаток Б


Приклади  оформлення  графіків  і  діаграм
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Рис. Б.1. Народжуваність дітей за місяцями в регіоні N у 1989 році


(в одиницях)
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Рис. Б.2.  Полігон розподілу розуміння прочитаного за критеріями


(1, 2, 3, 4, 5, 6) учнями контрольного (А) та експериментального (В)


класів школи Z
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17. Наукові  записки  Національного  педагогічного  університету  імені М.П.Драгоманова. Серія: Педагогічні та історичні науки.


18. Збірник наукових праць Черкаського державного університету.


19. Наукові записки (Острозька академія).


20. Соціальні технології (Київський університет імені Тараса Шевченка).
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Дивослово.


Дошкільне виховання.


Українська література в загальноосвітній школі.


Комп'ютер у школі та сім'ї.


Постметодика.


Вісник Української Академії державного управління при Президентові України.


Зарубіжна література в навчальних закладах.


Дефектологія.


Початкова школа.


Рідна школа.


Вересень.


Наша школа.


Педагогіка і психологія професійної освіти.


Дошкільне виховання.


Освіта і управління.
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цілереалізаційній частині  програми визначаються засоби, методи, шляхи поетапного досягнення її кінцевої мети. Наступна – ресурсна – частина призначена для переліку всієї сукупності матеріальних, фінансових, кадрових, організаційних витрат, що пов'язані з виконанням програмного комплексу завдань.


МЕТОД ПЕДАГОГІЧНОГО СПОСТЕРЕЖЕННЯ є формою пізнання явищ педагогічної дійсності з метою ознайомлення або уточнення (доповнення) наявного уявлення (знання) про неї шляхом безпосереднього сприйняття та аналізу накопичених фактів. Спостереження не передбачає втручання в процеси та явища, що досліджуються. Отримані результати систематизуються, аналізуються, оформлюються як у вигляді звіту чи наукової праці, так і таблиць, схем, графіків, малюнків і діаграм.


Ефективність використання методу спостереження забезпечується: конкретністю постановки мети; наявністю об'єкта спостереження; чіткістю побудови програми спостереження; наявністю продуманого механізму оціночних критеріїв; природністю умов, де здійснюється спостереження; обгрунтованістю вибору виду спостереження, частоти та його тривалості; об'єктивністю інтерпретації результатів. Педагогічне спостереження, як правило, здійснюється в комплексі та взаємодії з іншими методами дослідження.


ВИВЧЕННЯ ДОКУМЕНТАЦІЇ передбачає аналіз інформації про динаміку розвитку процесу чи педагогічного явища, що міститься в навчальних документах (плани роботи, звіти, класні журнали, щоденники, протоколи засідань, зошити учнів, тематичні альбоми, архівні матеріали тощо). Методика відбору та вивчення документальних джерел визначається перш за все метою та завданнями дослідження, а також повнотою інформації  в чинних документах.  Важливо зважити і на те, що
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Таблиця 1


Динаміка професійних намірів старшокласників відносно професії N


у регіоні Р (у відсотках)





СТАРШОКЛАСНИКИ�
РОКИ�
�
�
1990�
1992�
1994�
1996�
�
Усі старшокласники�
100,0�
100,0�
100,0�
100,0�
�
у тому числі:�



�



�



�



�
�
учні 9-х класів;�
15,4�
12,3�
8,1�
3,7�
�
учні 10-х класів;�
14,3�
10,0�
5,2�
3,5�
�
учні 11-х класів.�
12,5�
8,4�
3,6�
3,0�
�
У середньому�
14,0�
10,2�
5,6�
3,4�
�



зменшується з IX по XI клас. Ця тенденція спостерігається і в розрізі збільшення років.


У процесі інтерпретації динаміки даних дослідник повинен у міру своєї компетенції давати пояснення причин і факторів явища, що розглядається, спрогнозувати тенденції його розвитку в майбутньому. 


За допомогою групувань можна виявити та вивчити взаємозв'язки між окремими явищами та показниками, що їх характеризують. Згідно теорії статистики взаємопов'язані між собою ознаки поділяються на факторні та результативні. Факторні впливають на інші ознаки та зумовлюють їхні зміни. Результативні – це ознаки, що змінюються під впливом факторних ознак. Так, збільшення обсягу фізичного навантаження на тренуваннях, як правило, призводить до поліпшення спортивних результатів. Має місце пряма залежність між інтенсивністю використання активних методів навчання та рівнем успішності учнів тощо.


Як уже підкреслювалось, отримані результати дослідження слід викласти у найбільш зручній для аналізу формі: словесній, формі статистичних таблиць або графіків. Таблиці повинні бути лаконічними та зрозумілими,  містити  в собі  тільки  ті  відомості,  що потрібні  для вивчення
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достовірну інформацію про об'єкт дослідження; по-друге, використовувати достатню  кількість інформаційних джерел;  по-третє,  забезпечити всебічний аналіз проблеми дослідження та здійснення верифікації (перевірки) результатів.


АНАЛІЗ /розчленування/ – процедура уявного або реального розчленування предмета (явища, процеса) чи відношення між предметами на складові частини з метою його глибшого пізнання.


СИНТЕЗ – процедура поєднання різних елементів, сторін, частин предмета (явища, процеса) в єдине ціле під час наукового пізнання або практичної діяльності. Цей метод дає змогу отримати нове знання про об'єкт на основі встановлення зв'язків, якостей, відношень між його складовими частинами [13, с.609].


ІНДУКЦІЯ /наведення/ – вид узагальнення, що передбачає упередження результатів теорії та практики. Сутність цього методу полягає в тому, що із знання про частину предметів якоїсь сукупності одного класу робиться висновок на всю сукупність. У його основі лежить відома діалектична схема процесу пізнання: від живого споглядання до абстрактного мислення, а від нього – до практичної діяльності.


ДЕДУКЦІЯ /виведення/ – перехід від загального до часткового. Це форма мислення, за допомогою якої на основі логічних правил з окремих положень, посилань, загальних даних виводиться нове менш загальне положення (висновок). Іншими словами, дедукція дозволяє використовувати загальні наукові положення для вивчення конкретних явищ і процесів.


МОДЕЛЮВАННЯ /зразок, норма, аналог/. Метод, за допомогою якого досліджуються об'єкти на їхніх моделях. Модель /копія/ – це система елементів, що відтворює відповідні сторони, зв'язки, функції предмета дослідження.  Існує  три  види моделей:  матеріальні,  знакові  та
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взаємодіючих протилежних сторін і тенденцій як рушійні сили їхнього    розвитку/, принцип каузальності /урахування причинно-наслідкових зв'язків (однієї з форм вияву загального, універсального зв'язку), що носять закономірний характер/, принцип поворотних моментів /передбачення пунктів різкого переходу повільно накопичуваних змін в об'єкті на якісно новий ступінь його стану/, принцип розвитку /в природі та суспільстві ніколи не зупиняється процес перетворення, що являє собою безперервну і необернену заміну старого новим/.





1.2.  Методи педагогічного дослідження


Достовірність отриманих результатів дослідження  значною мірою залежить від адекватного підбору методів його проведення. Методи педагогічних досліджень – це сукупність прийомів і операцій, що спрямовано на вивчення педагогічних явищ і процесів, розв’язання різноманітних наукових проблем навчально-виховного характеру [1, с.68].


Усю різноманітність методів можна класифікувати за різними ознаками: за джерелами накопичення інформації; за способами обробки і аналізу отриманих даних; за метою дослідження; за логікою розвитку пошуку тощо. Найбільш ефективною, на нашу думку, є така їхня класифікація: теоретичні /аналіз, синтез, дедукція, індукція, аналогія, моделювання, метод системного аналізу/; емпіричні /педагогічне спостереження, педагогічний експеримент, вивчення педагогічної документації, узагальнення передового досвіду/; інтуїтивні /анкетування, бесіди, інтерв'ю, експертиза, рейтинг/.


Разом з тим, завдання дослідника полягає не у формальному використанні всього арсеналу методів незалежно від їхньої класифікації, а обгрунтованого підбору їх для кожного з етапів дослідження. Комплекс   методів    повинен    дати   можливість:   по-перше,   отримувати  всебічну  та
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розвиток особистості.


Говорячи про конкретно-науковий рівень, слід визначити такі положення як цілісність розгляду об'єкту дослідження, доказовість, пріоритетність вирішення завдань, однозначність термінологічного апарату, адекватність використаних методів меті дослідження. Зрозуміло, таке розмежування методології на декілька ієрархічно підпорядкованих рівнів носить чисто умовний характер, а реальний дослідницький процес вимагає відповідної адаптації методів, урахування специфічних особливостей галузі їхнього використання.


Як бачимо, методологія досить широке поняття. Тому в дослідженнях визначається тільки методологічна основа, тобто сукупність підходів, пізнавальних принципів і загальних методів, що використовуються в конкретному науковому дослідженні. Методологічна обгрунтованість передбачає також використання концептуальних положень педагогічної науки, надбань суміжних галузей знань (психологічних, соціальних, фізіологічних, демографічних тощо).


Складність педагогічних досліджень, широкий конгломерат пов'язаних із ними соціальних, економічних, дидактичних, психологічних, демографічних проблем вимагає беззаперечного дотримання комплексу методологічних принципів і правил проведення дослідження. Перш за все дослідження розпочинається з розробки чіткої програми його проведення. Наступними є принцип історизму /відображення об'єктивної реальності як розвивального цілого з урахуванням факторів і умов, за яких явище виникло та розвивається, а також із встановленням тенденцій та перспектив його розвитку в майбутньому/, принцип системності /всебічне, багатогранне, комплексне вивчення об'єкта/, принцип діалектичного протиріччя /розуміння того, що будь-який процес чи явище   об'єктивної  дійсності   є,   за  своєю  суттю,   єдністю   внутрішніх
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уявні (ідеальні). Отримані на моделі результати дослідження переносяться на оригінал. Моделювання дозволяє наочно-образно у вигляді схем, макетів, математичних формул, символів, коротких словесних характеристик відтворити об'єкт (процес, явище), що досліджується, представити його цілісно.


АНАЛОГІЯ /відповідність/ – схожість предметів (явищ, процесів). У процесі умовиводів знання, що отримані в результаті розгляду одного об'єкта, за аналогією переносяться на інший, менш досліджений, менш доступний для вивчення в кількісному розумінні об'єкт [13, с.24].


МЕТОД СИСТЕМНОГО АНАЛІЗУ розглядається як сукупність засобів, прийомів і процедур, спрямованих на реалізацію системного підходу до вивчення об'єктів. Методологічна специфіка цього методу визначається тим, що системний підхід орієнтує дослідника на розкриття цілісності об'єкта і механізмів, що його забезпечують, на виявлення багатогранних типів зв'язків складного об'єкта і зведення їх в єдину теоретичну картину [13, с.612]. Під системою розуміється сукупність елементів, що знаходяться у відношеннях і зв'язках між собою та являють єдине ціле. Елементи системи завжди пов'язані з навколишнім середовищем. Система має свою структуру і алгоритм функціонування, що спрямований на досягнення поставленої мети.


Інтенсивне розширення сфери використання системного аналізу тісно пов'язане з розповсюдженням програмно-цільового методу. В його основі лежить цільова програма, що охоплює весь комплекс заходів, а також відповідне забезпечення, яке потрібне для реалізації поставленої мети. Основною структурною частиною таких програм є програмне завдання. Його формулювання випливає з логічного переходу від мети до завдань програми та конкретних заходів. Подібна декомпозиція утворює так зване "дерево цілей" і, за своєю суттю, є своєрідним "замовником" на формування функціональної  структури   та  стратегії   виконання  програми.   У  другій  –
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документи про розвиток освіти в Україні; виявити вміння працювати з літературою, збирати необхідні матеріали, вивчати їх, систематизувати і аналізувати, робити самостійні висновки.


Курсова робота виконується за самостійно обраною студентом однієї з тем, що рекомендовані кафедрою. Заміна раніше обраної та затвердженої теми здійснюється тільки з дозволу кафедри.


Курсова робота повинна носити проблемний творчий характер. Наукові положення та висновки мають бути аргументовані особистими спостереженнями студента.


Структура курсової роботи передбачає: вступ; основну частину; висновки; список використаної літератури, додатки.


У вступі обґрунтовується актуальність обраної теми, визначається його мета і завдання, окреслюються шляхи їхнього вирішення, вказуються методи дослідження. В основній частині роботи дається критичний аналіз теорії та практики з проблеми, що досліджується, розкриваються шляхи розв'язання проблеми, висвітлюються результати експерименту, робиться відповідне узагальнення. Після кожного розділу доцільно робити короткі висновки.


На основі матеріалів основної частини пишуться загальні висновки, в яких підводяться загальні підсумки дослідження, визначаються конкретні практичні рекомендації, перспективи розвитку проблеми, що розглядалась, її зв'язок із сучасністю. Завершує курсову роботу список використаної літератури, що оформляється в алфавітному порядку згідно встановленого державного стандарту, і, за наявності, додатки.


У змісті роботи необхідно дотримуватися пропорційності. Кожний розділ починається з нової сторінки. Текст викладається тільки з одного боку сторінки, що нумерується. У тексті не дозволяється робити скорочень, крім загальноприйнятих.
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Закінчується експеримент розробкою теоретичних і практичних рекомендацій. За його результатами можливо підготувати науковий звіт, зробити доповідь, написати статтю, методичні рекомендації тощо.


Одним із різновидів експериментів є уявний експеримент. Це метод гіпотетичного дослідження, логічних роздумів про те, як відбувалося б явище чи процес, якби було створено відповідні умови. Експериментатор конструює ідеальні об'єкти в динамічні моделі, імітує уявні ситуації, що могли б бути в реальному експерименті. Досить часто ідеальний експеримент передує реальному. У процесі уявного експерименту дослідник уточнює, конкретизує хід, усю логіку та можливі варіанти його розвитку, визначає механізм перевірки кінцевих результатів.


Що стосується методів анкетування, інтерв'ю, бесіди, експертизи, рейтингу, то вони знайшли достатнє висвітлення в психолого-педагогічній та спеціальній літературі. Тут тільки слід наголосити на необхідності дотримання правил у процесі їхнього використання. Перш за все – це чітка, однозначна побудова питань; оптимальна їхня кількість; наявність як прямих питань, так і питань-пасток; забезпечення гарантії анонімності респондентів; наявність авторських варіантів відповідей на поставлені питання; відсутність підказки (натяку) на очікувану відповідь ("Правда, ти бабусі поступишся місцем у автобусі?") тощо.





1.3.  Основні елементи структури педагогічного дослідження


Запорукою якісного проведення педагогічного дослідження є вірна побудова його структури (Додаток А). Мова йде про наукове забезпечення проектування логічної системи основних його елементів – теми, об'єкта, предмета, мети, гіпотези, конкретних завдань і методики дослідження.


Починається дослідження з виникнення (ускладнення) протиріччя у навчально-виховному  чи  управлінському  процесі,  яке  трансформується  в
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Під час використання цитат, таблиць, схем інших авторів обов'язкове посилання на першоджерела (прізвище та ініціали автора роботи, її назва, місто видання, назва видавництва, рік видання, номер сторінки, з якої підібрано цитату).


Текст курсової роботи може бути представлено у рукописному або друкованому вигляді (приклади оформлення надано у додатках).


Загальний обсяг курсової роботи не повинен перевищувати 35-40 рукописних сторінок стандартного формату (280х200 мм). На вступ відводиться 2-3 сторінки; на перший та другий розділи – 10-12 сторінок на кожний; на висновки – 2-3 сторінки.


Робота зшивається в папку. На обкладинці та титульному листі пишеться повна назва міністерства освіти, інституту, кафедри, тема курсової роботи, прізвище, ім'я та по батькові автора, курс, прізвище та ініціали керівника, рік і місце написання курсової роботи (див. Додаток В). На першій сторінці тексту подається план роботи, в якому фіксується кожний розділ і параграф.


Терміни представлення роботи на перевірку визначаються кафедрою.


За умови позитивної оцінки змісту викладач у кінці рецензії робить висновок: "Допускається до захисту".


У випадку серйозних недоліків курсова робота вертається студенту на доопрацювання з детальними зауваженнями керівника. Студент повинен зберегти рецензію викладача та повернути її до захисту з повторним варіантом курсової роботи.


Допущені до захисту роботи повертаються студентам за 3-5 днів до початку захисту.


Оцінка курсової роботи здійснюється за чотирибальною системою: "Відмінно", "Добре", "Задовільно", "Незадовільно".


37





ступінь їхньої об'єктивності та достовірності не завжди повною мірою відповідає реальним подіям минулого.


ЕКСПЕРИМЕНТ – це метод наукового пізнання, що спрямований на вивчення явища (процесу) дійсності в природних чи штучно створених умовах, що керуються та контролюються. Експеримент виконує функцію критерію достовірності отриманих результатів, є основою перевірки гіпотез і теоретичних узагальнень.


Педагогічний експеримент – метод комплексного характеру, що передбачає використання інших методів пізнання та може використовуватися на всіх етапах проведення дослідження. Він вимагає високої методологічної культури, розробки чіткої програми його проведення, надійного категоріального апарату, відповідної підготовки дослідника. Мета експерименту – створення нового. Існують різні його типи: модифікаційний, у процесі якого видозмінюється, удосконалюється відома методика, система, модель у нових умовах; комбінаторний, що передбачає нове конструювання (об'єднання) складових частин (елементів) методик, технологій навчально-виховного процесу, які ще не були в такій комбінації; радикальний – народження принципово нових підходів до розв'язання проблеми, що не мали ні аналогів, ні прототипів у теорії та практиці [14].


У психолого-педагогічних дослідженнях розрізняють констатуючий та формуючий експерименти. У першому випадку визначається вихідний стан об'єкту, що вивчається, в другому – стан об'єкту, коли дослідник впроваджує в практику свою спеціально розроблену систему впливу (методику, модель, технологію) на учнів (вихованців).


Організація та проведення педагогічного експерименту здійснюється у декілька послідовних етапів.


ДІАГНОСТИЧНИЙ (передуючий) етап – аналіз стану навчально-виховної  роботи,  виявлення  протиріч,  формування  проблеми,  виявлення
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стану її розробки в теорії, обгрунтування актуальності проблеми дослідження.


ПРОГНОСТИЧНИЙ етап передбачає визначення об'єкта, предмета, мети експериментального дослідження, формулювання гіпотези, постановку завдань і розробку методики його проведення.


ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ етап – обгрунтування та забезпечення усіх необхідних умов для проведення експерименту (визначення експериментальних і контрольних об'єктів; встановлення термінів його проведення; вибір методів дослідження; розробка механізму оцінювання результатів; матеріально-технічне, фінансове та дидактичне забезпечення).


На ПРАКТИЧНОМУ етапі фактично реалізується теоретично обгрунтована нова модель (технологія, методика, система, умови) навчального (виховного) процесу, робляться вихідні та контрольні зрізи. За необхідності в хід експерименту вносяться відповідні корективи. У процесі експерименту ведеться спеціальний щоденник обліку, куди заносяться факти педагогічного впливу, проведені заходи, групові та індивідуальні заняття. У щоденнику фіксуються зміни, що відбуваються в навчально-виховному процесі, реакція учнів, покращення (погіршення) міжособистісних ових стосунків, мікроклімат, відповідні причини негативних явищ тощо. Особливе значення під час висвітлення результатів має об'єктивність, що дозволяє своєчасно вносити необхідні зміни та доповнення у хід експерименту.


УЗАГАЛЬНЮЮЧИЙ етап – етап збору, обробки та аналізу отриманих результатів, оформлення та опису експерименту. Наводиться характеристика умов, за яких експеримент дав свої результати, а також наявність негативних наслідків, якщо вони мали місце. В основі підсумків має бути ствердження чи заперечення висунутої гіпотези дослідження.
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ВИСНОВКИ





Актуальність підвищення ефективності педагогічних досліджень викликана реаліями сьогодення. Кардинальні зміни, що відбуваються в усіх сферах життєдіяльності нашого суспільства, вимагають якісно нового підходу до організації та функціонування системи освіти. Назріла гостра потреба в переосмисленні усталених уявлень про систему та завдання освіти, її зміст і принципи організації. Без втілення нових прогресивних технологій соціалізації підростаючих поколінь, орієнтованих на принципову зміну типу мислення особистості, створення оптимальних умов для виявлення розвитку здібностей і талантів кожної людини неможливий поступальний соціально-економічний та культурологічний прогрес.


Успішне розв'язання вказаних та інших освітніх проблем значною мірою залежить від якості педагогічних досліджень, їхньої актуальності, методологічної та методичної обгрунтованості, науковості отриманих результатів.


У посібнику зроблено спробу на доступному рівні висвітлити питання методологічного та методичного оснащення педагогічних досліджень. Автором розкрито основні елементи структури педагогічного дослідження та алгоритмізація дослідницьких процедур, дано коротку характеристику методів і етапів організації педагогічного експерименту, викладено рекомендації щодо оформлення результатів дослідження, а також наведено методичні вказівки до виконання дипломних і курсових робіт із педагогіки.


Знання методологічних принципів, методів і засобів організації наукового пошуку, дотримання функціональної та змістовної єдності структурних елементів є необхідною умовою проведення високоякісного педагогічного дослідження.
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проблему та тему дослідження з наступним визначенням логічно взаємопов'язаних його елементів.


ОБ'ЄКТ ДОСЛІДЖЕННЯ – галузь педагогічної діяльності, в межах якої буде проводитися дослідження (педагогічний колектив,   сімейне виховання, педагогічний процес).


ПРЕДМЕТ ДОСЛІЖЕННЯ є більш вузьким поняттям. Це аспект, елемент, конкретна частина об'єкта, яка власне й досліджується в даних умовах. Наприклад, об'єкт – процес виховання, предмет – тільки методи виховання. Об'єкт – професійно-педагогічна підготовка вчителя початкових класів, а предмет – інтеграційний підхід до викладання циклу психолого-педагогічних дисциплін як засіб підвищення ефективності підготовки учителя початкових класів. Указані поняття вимагають свого чіткого визначення. Це не є формальною акцією, а необхідною умовою однозначного уявлення про те, що вивчається, забезпечення цілісного підходу до дослідження. Об'єкт і особливо предмет безпосередньо пов'язані з проблемою дослідження, конкретизують і уточнюють останню.


Проблема дослідження, об'єкт і предмет природно "переростають" у мету дослідження. При цьому визначення теми, об'єкта, предмета та мети дослідження складає за своєю суттю єдиний, логічно зв'язаний, нерозривний процес. Тому їхнє формулювання доцільно здійснювати одночасно.


МЕТА наукового дослідження – центральний елемент структури та важливий методологічний інструмент його здійснення. Метою будь-якого наукового дослідження є розв'язання конкретної проблеми. Мета виступає у формі ідеального (уявного) передбачення кінцевого результату дослідження тобто те, що ми маємо намір створити та отримати в результаті


дослідження.


Для   вірної   постанови   мети   необхідно   чітко   усвідомлювати:
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доцільності впровадження отриманих даних (результатів) у практику.


Використані літературні джерела у списку використаної літератури можуть розміщуватись у такий спосіб: в алфавітному порядку заголовків або прізвищ перших авторів, у хронологічному порядку, в порядку посилань у тексті. Список повинен містити в собі тільки ті роботи, на які є посилання у тексті, та бути оформленим із дотриманням вимог державного стандарту. Використання цитат здійснюється згідно з діючими вимогами до дисертаційних робіт.


Додатки оформляються як продовження дипломної роботи. Розміщують їх у порядку посилань у тексті. У додатки виносяться таблиці, схеми, зразки анкет, плани-конспекти уроків, сценарії виховних заходів, матеріали контрольних робіт, інструкції тощо.





2.2.  Вимоги до написання курсової роботи


Відповідно до навчального плану студенти факультетів початкового навчання у IV семестрі виконують курсову роботу з педагогіки. Курсова робота є важливою ланкою в системі підготовки педагогічних кадрів і вбачається однією з дійових форм контролю знань студентів. Вона дає можливість оцінити рівень засвоєння студентами курсу педагогіки, знання директивних матеріалів у галузі освіти, обізнаність студентів із науковими дослідженнями у галузі педагогіки, психології та передового педагогічного досвіду.


Курсова робота призначена допомогти студенту навчитися працювати з необхідною літературою, вивчати, аналізувати та систематизувати зібрані матеріали, робити самостійні висновки.


У процесі виконання курсової роботи студент зобов'язаний глибоко та свідомо вивчати теоретичні надбання і практичний досвід, накопичений  як  у  вітчизняній,  так  і  зарубіжній педагогіці,  нормативні
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обкладинці. Обсяг – до 60 сторінок машинописного тексту широким  інтервалом. Поля зліва – 40 мм, зверху та знизу – 20 мм, справа – 10 мм.


Структура дипломної роботи: титульний аркуш; зміст; вступ; основна частина; висновки; список використаної літератури та джерел; додатки (при необхідності).


На титульному аркуші фіксується найменування навчального закладу, факультету та кафедри, де виконана робота; тема; прізвище та ім'я автора; спеціальність і форма навчання; дані про наукового керівника (консультанта, за наявності) та рецензента; місто і рік (Додаток В).


Зміст подається на початку дипломної роботи. Він включає найменування та номери початкових сторінок всіх її розділів і підрозділів.


У вступі (2-4 сторінки) коротко обґрунтовується актуальність і доцільність теми дослідження, її значення для педагогічної теорії та практики. Дається стислий критичний аналіз стану проблеми, вказуються основні елементи дослідження (об'єкт, предмет, мета, гіпотеза, завдання, методи). У кінці вступу подається коротка анотація наукової новизни та практичного значення отриманих результатів, їхня апробація.


Основна частина (2-3 розділи) передбачає виклад змістовного матеріалу дипломної роботи. Вона, як правило, складається з розділів, підрозділів, пунктів і підпунктів. У кінці кожного розділу формулюється висновок за отриманими результатами. В основній частині може бути надано: огляд літератури за обраною темою, виклад методики дослідження, хід і результати педагогічного експерименту. У другому розділі викладаються результати власних досліджень автора з аналізом і власною оцінкою достовірності того нового, що він вніс у розвиток даної проблеми.


У загальних висновках (1-3 сторінки) висвітлюються найбільш важливі результати дослідження, оцінюється рівень виконання поставлених завдань  і  вірність  робочої  гіпотези.   У  висновках   дається  обгрунтування
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сутність проблеми; основні питання, які потрібно вирішити шляхом наукового дослідження; теоретичні доробки, які можна використати для пояснення структури та логіки функціонування об'єкта, що вивчається; чинні методи та засоби проведення теоретичного й експериментального досліджень.


Слід ще раз наголосити, що обов'язковою вимогою до кожного дослідження є логічна відповідність між його темою та метою. Наприклад, тема: "Організаційно-педагогічні умови підготовки учителя до виховної роботи в школі", мета: "Обгрунтувати та експериментально перевірити організаційно-педагогічні умови ефективної підготовки учителя до виховної роботи в школі"; тема: "Структурно-функціональна модель формування моральних норм поведінки молодших школярів", мета: "Розробка структурно-функціональної моделі механізму перетворення моральних норм у регулятор поведінки молодших школярів".


Мета дослідження, в свою чергу, розгалужується на конкретні завдання дослідження. При цьому їхня розробка здійснюється на основі попереднього аналізу сучасного рівня висвітлення проблеми в педагогічній літературі й оцінки стану її вирішення на практиці. Отриманий матеріал дає уяву про межі того знання, яке необхідно поглибити, розширити, доповнити в результаті проведеного дослідження.


У процесі постановки завдань дослідження слід дотримуватись основних методологічних вимог:


завданнями дослідження завжди є питання, вирішення яких необхідне для досягнення кінцевої мети дослідження;


послідовність викладу завдань дослідження повинна відповідати назві теми, меті, об'єкту та предмету дослідження;


сукупність завдань мусить бути оптимальною для досягнення мети дослідження.


16





Досвід свідчить, що завдання дослідження, як правило, включають у себе наступні елементи:


1) аналіз теоретичних передумов (засад) розв'язання проблеми, що досліджується;


2) вивчення фактичного стану розв'язання проблеми дослідження в практиці;


3) обгрунтування оптимальної системи заходів (шляхів, методів, форм, впливів, умов) для реалізації поставленої мети;


4) експериментальну перевірку розробленої та теоретично обгрунто-ваної оптимальної системи заходів;


5) розробку методичних рекомендацій за результатами дослідження.


Слід зауважити, що більшість завдань у дослідженнях педагогічного характеру в основному стереотипна, оскільки вони зумовлені з єдиною гносеологічною логікою.


Наступним етапом дослідження є конструювання його гіпотези.


ГІПОТЕЗА – розгорнуте припущення про конкретні результати дослідження та шляхи їхнього досягнення. У гіпотезі може бути викладено модель, майбутню методику, технологію, систему виміру, тобто механізм того нововведення, за рахунок якого ми очікуємо одержати більш високу якість (ефективність) навчально-виховного чи управлінського процесу. У ході проведення дослідження гіпотеза, за необхідності корегується, доповнюється, конкретизується.


Можливі два типи гіпотез: описові (описуються причини та можливі наслідки) й пояснювальні (пояснюються наслідки конкретних причин, а також характеризуються умови та фактори, за яких обов'язково буде даний наслідок). У педагогічних дослідженнях перевага надається пояснювальним гіпотезам.
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КУРСОВІ ТА ДИПЛОМНІ РОБОТИ З ПЕДАГОГІКИ





2.1.  Методичні вказівки до виконання дипломної роботи


Загальні положення


Дипломні роботи виконуються на заключному етапі навчання студентів. Основною метою дипломної роботи є:


систематизація, закріплення та поглиблення теоретичних і практичних знань зі спеціальності та їхнє застосування під час вирішення конкретних наукових і педагогічних завдань;


розвиток навичок проведення самостійного дослідження, оволодіння методикою організації та проведення педагогічного експерименту;


виявлення рівня готовності випускників до наступної професійної діяльності та обізнаності з передовими ідеями педагогічної та психологічної науки, прогресивними тенденціями в теорії та практиці методики навчання та виховання.


Тематика дипломних робіт повинна бути актуальною, відповідати сучасному стану та перспективам розвитку психолого-педагогічної теорії та практики й бути спрямованою на розв'язання реальних навчально-виховних проблем. Бажано, щоб назва дипломної роботи була, за можливістю, короткою, без ускладненої термінології.


Кожна дипломна робота має містити в собі практичну частину, орієнтовану на майбутню професійну діяльність випускника.


У процесі виконання роботи дипломник повинен посилатися на авторів і джерела, з яких були запозичені цитати, ідеї розробки або інші матеріали. Зміст і результати дослідження слід викладати лаконічно та аргументовано.  Дипломна робота подається  у вигляді рукопису в твердій
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1.4.  Визначення новизни, теоретичної та практичної значущості результатів дослідження


Педагогічне дослідження характеризується новизною отриманого знання та його значенням для науки та практики. Проте, як показує аналіз наукових праць, у багатьох авторів немає єдиного розуміння як сформулювати новизну, теоретичну та практичну значущість, не повторюючи одне й те саме, не дублюючи опису актуальності дослідження, не відкриваючи самоочевидних істин.


Недоліком є формулювання новизни та значення дослідження у найзагальнішому вигляді, що не дає можливості визначити нові відомості, отримані автором, оцінити його внесок у теорію педагогіки.


Основні вимоги до характеристики дослідження, які зафіксовано у чинних документах, полягають у тому, що при визначенні наукової новизни необхідно вказати, який тип нового знання добув дослідник. Це – обгрунтування закономірностей, вироблення концепції, розробка моделі, методичних рекомендацій, які раніше не були відомі в педагогіці; визначення рівня новизни отриманого результату. Нова інформація може уточнювати, конкретизувати існуючі відомості, розширювати та доповнювати їх або суттєво перетворювати. Виділяють такі рівні новизни: конкретизація (деталізація окремих положень, уточнення понятійного апарату, нова інтерпретація відомих положень); доповнення (привнесення нових елементів, розробка варіантів традиційних підходів до навчально-виховного процесу, авторське конструювання змісту); перетворення (отримання принципово нових знань, оригінальні шляхи розв’язання педагогічної проблеми, розробка виховної концепції, невідомі педагогічні ідеї).


Необхідною умовою оцінки результатів дослідження є їх повний, обгрунтований виклад чіткою, доступною мовою без нагромадження 
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термінів, що не несуть відповідного смислового навантаження.


Рівень нового визначається типом виконаного дослідження, умовами його використання. Для дипломних робіт достатньою є наявність навіть окремих елементів нового педагогічного знання.


Основою обгрунтування новизни дипломної роботи є порівняльний аналіз літератури, педагогічний досвід, що дає підстави довести недостатню вивченість визначеної проблеми та розкрити зміст пропонованих нововведень. Це може бути зміст, принципи, методи, форми, засоби, що використовуються нестандартно. Науково-педагогічна новизна має визначитися лише результатами, що збагачують педагогічні знання.


Теоретична значущість є узагальненою характеристикою впливу проведеного дослідження на педагогічну дійсність, показником його прогресивності, достовірності, концептуальності. Необхідно висвітлити та оцінити, яке значення мають отримані наукові результати та положення з точки зору розвитку (доповнення) наукових знань для вирішення тієї чи іншої педагогічної наукової проблеми чи задачі.


Практичне значення визначається такими зрушеннями у навчанні й вихованні, що досягнуті чи можуть бути досягнутими в результаті впровадження результатів дослідження в практику. У роботі, що має теоеретичне значення, подають відомості про наукове використання результатів досліджень або рекомендації щодо їхнього використання, а в роботі з прикладним значенням – висвітлюють результати практичного застосування отриманих результатів або рекомендації щодо їхнього використання.
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1.5.  Аналіз літературних джерел і педагогічного досвіду з проблеми дослідження


Конкретизація та уточнення завдань дослідження, як уже підкреслювалося, здійснюється на основі теоретичного аналізу літератури та   стану розв'язання проблеми в практиці. Це вимагає глибокого ознайомлення з психолого-педагогічною та спеціальною літературою, що стосується певного актуального питання. Перед оглядом необхідно чітко уявити собі об'єкт і мету дослідження, мати продуману структуру плану огляду. Неабияке значення при цьому має наявність умінь і навичок пошуку інформації та її обробки. Класична схема пошукової роботи передбачає [9, с.55]:


- збір наукової інформації з проблеми за допомогою словників та енциклопедій, підручників, довідників і посібників;


- систематизацію матеріалу, використання знайдених зносок для подальшого вивчення проблеми;


- ознайомлення з монографіями, виявлення в них посилань на першоджерела;


- ознайомлення з реферативними публікаціями у реферативних журналах;


- вивчення першоджерел, їхнє конспектування.


Зібрана інформація обробляється та систематизується. Завдання полягає не тільки в її вивченні та осмисленні, а й запам'ятовуванні та наступному проведенні порівняльно-критичного аналізу. Під час вивчення літературних джерел доцільно виявити:


основну ідею автора публікації та його позиції стосовно  проблеми дослідження; чим вона відрізняється від традиційних підходів;


як аргументовані нові ідеї автора;
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які висновки та ідеї викликають заперечення й чому;


які питання проблеми не знайшли відображення в роботі;


які й в зв'язку з чим виникають питання та завдання подальшого вивчення проблеми [1, с.15].


Після огляду літературних джерел здійснюється вивчення практики та передового досвіду з проблеми дослідження, За результатами аналізу визначається, що вирішується, які існують недоліки, що заважає ефективному розв'язанню проблеми, протиріччя та причини їхнього виникнення. Отримані в результаті аналізу літератури та педагогічного досвіду матеріали класифікуються на три групи:


1) питання, що знайшли достатню розробку в теорії і практиці;


2) питання дискусійні, тобто ті, що вимагають свого дослідження;


3) проблеми, що не розроблені й знаходяться в стані зародження [12].


Розгляд їх під таким кутом зору дозволяє кількісно та якісно уточнювати відомі сторони об'єкта дослідження; аргументовано обґрунтовувати предмет дослідження; виявляти протиріччя між теоретичними доробками та практичною реалізацією питання дослідження; оптимізувати коло завдань, які необхідно вирішити; встановити межі майбутнього дослідження; за необхідності конкретизувати мету і навіть тему наукового дослідження.


Процедура пошуку та обробки інформації значно полегшується за наявності особистої бібліографічної картотеки. Коротко нагадаємо її основні правила та порядок ведення. Найбільш доцільними в особистій картотеці вважаються картки з ватманського паперу розміром 148х105 мм. На картку заносяться дані про використане джерело: автор, назва, місце видання, видавництво, рік видання, кількість сторінок. Для журнальної статті окрім згаданих показників  додається ще назва журналу
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Основними формами повідомлень є наукові звіти, доповіді, статті, методичні рекомендації, монографії, дисертації, тези. Матеріали дослідження, як правило, оформлюються науковим стилем. Це, перш за все, строгість викладу, послідовність, логічність, доказовість, літературна мова, використання загальноприйнятих наукових термінів, дотримання Держстандартів до машинописного та друкованого текстів.


При використанні цитат або думок, ідей інших авторів, документів необхідні обов'язкові посилання. Цитата береться в лапки, в кінці її ставиться порядковий знак зноски. У нижній частині аркуша фіксується знак зноски, вказується прізвище та ініціали автора першоджерела, його назва, місце видання, назва видавництва, рік видання, сторінка, з якої запозичено цитату.


Посилання можна здійснювати й в такий спосіб: у кінці цитати в дужках вказується порядковий номер першоджерела зі списку використаної літератури та номер сторінки.


Організація та проведення педагогічного дослідження вимагає дотримання певної наукової етики дослідника: відповідальність перед суспільством, об'єктивність і вірогідність отриманих результатів, правдива їхня інтерпретація, принциповість, наукова коректність і ерудиція, доброзичливе ставлення до інших точок зору.





1.7. Основні вимоги до оформлення списку використаних літературних джерел


Необхідною умовою повноцінного наукового дослідження є відповідний перелік (список) джерел, що наводиться в дисертації, авторефераті, дипломній чи курсовій роботі. У таблиці 2 наводимо приклади оформлення використаної літератури.
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За умови, коли варіаційний ряд має парну кількість членів, то медіана дорівнюватиме пів-сумі двох його центральних значень. Наприклад, медіаною ряду 6, 8, 10, 14, 21 є 10, а – 4, 9, 15, 17, 20, 23 буде 16=(15+17):2.


Для обчислення медіани інтервального варіаційного ряду використовується формула:


Мd = x0 + k • ((f / 2 - Sn-1) / fn ,


де Мd – медіана;


x0 – нижня межа медіанного інтервалу;


k – величина медіанного інтервалу;


(f – сума частот ряду;


Sn-1 – сума нагромаджених частот, що містяться перед медіаною;


f – частота медіанного інтервалу.


Обчислення кожної міри центральної тенденції процедура чисто механічна. Головне тут вірний, обгрунтовано-доцільний її вибір. У процесі вибору середнього, моди чи медіани бажано керуватися наступними міркуваннями. У невеликих групах мода часто буває нестабільною. Так, мода ряду (2, 2, 2, 3, 5, 6, 8, 10) дорівнює 2. Але як тільки за якихось умов одна з двійок обернеться в одиницю або трійку, то з'явиться дві моди – 2 і 5. На медіану не впливають величини "великих" і "малих" значень. Скажімо, медіана не зміниться, якщо найбільше значення в ряді (групі) потроїться.Що стосується середнього, то на його величину впливає кожне значення множини. Зміна навіть одного із значень призводить до зміни �EMBED Equation.3��� у тому ж напрямку.


Якість одержаної інформації значною мірою, як уже підкреслювалося, залежить від грамотного оформлення результатів педагогічного дослідження. Існують такі стилі викладу наукових робіт: науковий, науково-популярний, навчально-популярний.
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та номер випуску. Бажано зафіксувати бібліотечний шифр літературного джерела, а також його приналежність до певної бібліотеки.


У лівій частині зовнішнього боку картки відзначається, до якої частини дослідження має відношення інформація з даної праці (оформлення, методологія, теорія тощо), і заносяться дані з анотації чи реферату джерела, кількості ілюстрацій використаної бібліографії.


На зворотній частині картки з правого боку фіксується зміст книжки, для статей – найбільш важливі дані або цитати. Ліва частина картки відведена для записів своїх особистих оціночних суджень про дану роботу, побажань, зауважень, рекомендацій.


Практика свідчить, що картотеку доцільно розділити на три блоки: "Матеріали для роботи", "Матеріали опрацьовано", "Особиста друкована продукція". Після опрацювання джерела, в картку заноситься відмітка й вона переходить в наступний блок.


Звичайно, методика здійснення інформаційного пошуку в кожного дослідника може бути різною. Однак наявність особистої бібліографічної картотеки значно спрощує організацію роботи по ознайомленню з літературою, дозволяє контролювати стан і обсяг опрацювання матеріалу, виключає його дублювання, що дає можливість цілеспрямованого використання літературних джерел на будь-якому етапі педагогічного дослідження, сприяє "безболісному" оформленню списку використаної літератури.





1.6.  Обробка та оформлення матеріалів дослідження


Заключним етапом педагогічного дослідження є обробка, узагальнення та оформлення його результатів. До недавнього часу педагогічна наука в отриманні нових знань обходилася своїми власними методами. Зростання вимог до більш вагомої обгрунтованості та достовірності  результатів  дослідження  вимагає  виходу технології науково-
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У результаті маємо:


�EMBED Equation.3��� = (90•5+110•6+80•4+160•3+200•7)/(5+6+4+3+7)=3022/25=120,8.


До інших видів середніх величин відносяться середня квадратична, середня гармонічна, середня прогресивна. Але враховуючи,  що в практиці психолого-педагогічних досліджень ці види середніх використовуються вкрай рідко, вважаємо недоцільним зупинятися на їхніх характеристиках.


Обчисленню та використанню середніх величин передує аналіз складу сукупності, забезпечення якісної однорідності її одиниць. При обчисленнях слід широко використовувати групові середні. Вибір середньої визначається властивостями середніх величин.


Більш простою мірою центральної тенденції вважається мода, тобто таке значення в ряду, що спостерігається найчастіше. Але не будь-яка сукупність значень має єдину моду. Скажімо, якщо в сукупності значень (2, 4, 5, 6, 6, 6, 6, 7, 8) модою є 6, то в групі (9, 10, 11, 11, 11, 13, 14, 15, 15, 15, 16) модами є 11 і 15. У цьому випадку говорять, що група оцінок бімодальна (двовершинна). Навіть коли частоти на вершинах не рівномірні, термін бімодальний більш прийнятний та зручніший для опису. Найбільшою модою в групі зветься єдине значення, що задовольняє означення моди. Але можуть бути в групі і декілька менших мод.


Коли всі значення варіаційного ряду (в групі) зустрічаються з однаковою частотою, то вважається, що група не має моди. Якщо два суміжних значення мають однакову частоту й вона більше частоти якого-небудь іншого значення, то модою є середнє цих двох значень.


Медіана являє собою варіант, що посідає середнє положення у варіаційному ряді, члени якого розміщено в зростаючому чи спадаючому порядку.  Це значення,  яке ділить  впорядковану сукупність даних навпіл.
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педагогічних пошуків на міждисциплінарний рівень. Мова йде про впровадження кількісних методів, що грунтуються на використанні математичного апарату.


У аналітико-обчислювальних методах і, зокрема, операціях математичної статистики, закладено невичерпні можливості для обробки й оцінювання отриманих результатів дослідження. Враховуючи, що використання статистичних методів потребує відповідної математичної підготовки, в посібнику буде коротко висвітлено лише питання, що стосуються статистичного зведення та групування таблиць, графічних методів зображення даних, абсолютних і відносних величин, мір центральної тенденції. Досліднику, який володіє елементарною математичною підготовкою в обсязі середньої школи та бажає більш глибоко ознайомитися з методами математичної статистики, рекомендуємо ознакомитись спеціальною літературою [3, 5, 7, 8, 11].


Зібрані первинні статистичні дані містять значну кількість інформації про явища та процеси, що досліджуються. Щоб зробити на їхній основі певні висновки треба всю масу даних відповідним чином систематизувати та обробити. Під статистичним зведенням розуміється процес наукової обробки первинних матеріалів спостереження для виведення узагальнювальних кількісних показників [7, с.34]. Одним із складових елементів зведення є статистичне групування за системою показників. Групуванням називається розподіл усієї сукупності досліджуваних суспільних явищ за тією чи іншою ознакою.


Результати зведення оформляються у статистичні таблиці. Наприклад, отримані шляхом опитування, бесід, інтерв'ю та інших методів дані про майбутні професійні наміри старшокласників зведено у таблиці 1 (дані наведені умовно). З таблиці видно, що привабливість професії N і  бажання      її      отримання      учнями      в      регіоні      Р     систематично
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Показники





конкретного явища. Заголовки рядків слід чітко, граматично та правильно оформлювати. Необхідно дотримуватися таких умовних позначень: якщо явище відсутнє, ставиться тире (–); якщо немає відомостей про нього, ставляться три крапки (...); коли величина показника не перевищує 0,05, тоді ставиться 0,0. Абсолютні дані в межах однієї графи слід округлювати з однаковим ступенем точності. Крім цього, у таблиці повинно бути зазначено територію та період часу (місяць, рік, день), на які    припадають відображені в ній дані.


Графік – це спосіб наочного зображення та узагальнення даних про соціальні, економічні, психічні явища та процеси за допомогою графічних (геометричних) малюнків, образів, схем і пояснювальних записів до них. Статистичні графіки поділяються на дві групи: показові або діаграми, статистичні карти. У педагогічних дослідженнях перевага надається використанню першої групи графіків (див. Додаток Б).


Діаграма – вид графіка, в якому цифровий матеріал зображають за допомогою геометричних фігур або ліній. Для побудови лінійних і стовпчикових діаграм використовується система прямокутних координат. На горизонтальній лінії (вісь абсцис) фіксуються періоди, а на вертикальній (вісь ординат) відкладаються масштаби (розміри). Широко застосовуються у статистиці інші види діаграм: секторні, кругові, радіальні тощо.


Отримані після зведення результатів дослідження матеріали називаються абсолютними величинами. Абсолютні величини завжди мають певну розмірність, обсяги, одиниці вимірювання. Показники, що виражають кількісні співвідношення між явищами суспільного життя, називаються відносними величинами. Визначають їх шляхом ділення однієї величину на іншу. У процесі статистичної обробки матеріалів дослідження  раціональним   є   комплексне   використання   абсолютних  і
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відносних величин.


Широко в статистиці використовуються так звані міри центральної тенденції. До них відносяться середні величини, мода та медіана.


До середньої величини вдаються у тих випадках, коли значення досліджуваної ознаки варіює (змінюється). Наприклад, успішність учнів чи розмір заробітної плати учителів конкретної школи неоднакові. Тому узагальнювальну характеристику показника успішності учнів або розміру фактичної заробітної плати учителів можна дати лише у вигляді середньої.


Найпоширенішою з них є середня арифметична. Обчислюється вона шляхом додавання окремих величин і ділення отриманої суми на число доданків:


�EMBED Equation.3��� = (x1 + x2 + x3 + … + xn) / n = (x / n ,


де ( – знак суми;


х1, x2, x3,..., хn – ознака, що змінюється;


n – кількість показників.


Скажімо, є такі дані про місячну заробітну плату учителів конкретної школи: 100, 120, 80, 150. Визначаємо всю отриману зарплату: (100+120+80+150=450) і ділимо на 4 (450:4=112,5 гр.)


Коли варіант у сукупності, що досліджується, повторюється неоднакову кількість разів, тоді доцільно застосовувати середню арифметичну зважену. Наведемо такий приклад: заробітна платня учителів у школі – 90, 110, 80, 160, 200. Чисельність учителів у школі, з відповідною зарплатою – 5, 6, 4, 3, 7 (згідно послідовності перелічених сум). Обчислюємо середню заробітну плату учителів за допомогою формули:


�EMBED Equation.3��� = (x1• f1 + x2• f2 + x3• f3 +…+xn• fn) / (f1 + f2 + f3 +…+ fn) = (x• f / (f ,


де f – кількість учителів у кожній групі;


х – величина зарплати.
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