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ПОЛОЖЕННЯ ПРО ПОРЯДОК ВІДБОРУ ЗДОБУВАЧІВ 

ХЕРСОНСЬКОГО ДЕРЖАВНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ДЛЯ УЧАСТІ 

У ПРОГРАМАХ МІЖНАРОДНОЇ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положення про порядок відбору здобувачів Херсонського державного 

університету для участі у програмах міжнародної академічної мобільності (далі-

Положення) регламентує діяльність Херсонського державного університету (далі — 

Університет) в сфері організації академічної мобільності в Україні та за кордоном. 

1.2. Це Положення визначає принципи, критерії, процедуру та строки відбору 

здобувачів вищої освіти Університету для участі у програмах міжнародної академічної 

мобільності. 

      1.3. Університет забезпечує відкритий, прозорий та конкурентний відбір 

здобувачів на підставі цього Положення та вимог відповідних програм академічної 

мобільності. 

1.4. Квоти прийому та фінансові умови, які діють на момент оголошення конкурсу, 

встановлюються приймаючим ЗВО. 

1.5. Для учасників програм академічної мобільності, які здобувають освітній 

ступінь бакалавра, магістра, сукупна тривалість участі не може перевищувати 2 семестри 

поспіль. Цей пункт може бути переглянуто в окремих випадках.  

1.6. На період участі у програмі академічної мобільності учасники зберігають за 

собою місце навчання, право на призначення академічної та/або соціальної стипендії. 

Стипендіальне забезпечення під час та після завершення участі у програмі академічної 

мобільності здійснюється відповідно до чинного законодавства України.  

 

     

2. МЕТА ТА ПРИНЦИПИ ВІДБОРУ 

2.1. Метою відбору є формування групи здобувачів, які:  

− здатні ефективно реалізувати навчальні/наукові завдання за кордоном; 

− відповідають академічним, мовним та іншим критеріям програми академічної 

мобільності. 

− мають високий потенціал для представлення Університету та України у 

міжнародному освітньому просторі; 

− готові до поширення набутого досвіду та знань в Університеті після завершення 

періоду мобільності.  



− 2.2. Принципи відбору: 

− рівні можливості для всіх кандидатів;  

− відкритість і прозорість процедури; 

− об’єктивність та неупередженість оцінювання.  

 

3. ОРГАНІЗАЦІЯ ВІДБОРУ 

3.1. Відбір здійснюється відповідно до Законів України «Про освіту», «Про вищу 

освіту», Постанови КМУ № 579 «Про затвердження Положення про порядок реалізації 

права на академічну мобільність» та Закону України «Про захист персональних даних». 

Основними принципами організації конкурсу є справедливість, прозорість, 

упорядкованість та доступність.  

3.2. Відбір здійснюється постійно діючою комісією з відбору здобувачів 

Херсонського державного університету для участі у програмах міжнародної академічної 

мобільності (далі – Конкурсна комісія), що формується наказом ректора Університету. 

3.2.1. Член Конкурсної комісії не бере участі в розгляді, оцінюванні та прийнятті 

рішення щодо кандидата, стосовно якого існує потенційний або реальний конфлікт 

інтересів відповідно до вимог чинного законодавства України. 

3.3. Конкурсна комісія визначає строки, порядок прийому заяв та документи для 

участі у відборі. 

3.4. Декани факультетів, помічники деканів з міжнародної діяльності, керівники 

інших структурних підрозділів Університету надають необхідну підтримку та сприяють 

діяльності відділу міжнародних зв’язків у здійсненні організаційного супроводу 

академічної мобільності. 

3.5. Уся інформація та документація про конкурс: параметри мобільності, терміни, 

умови проведення конкурсу та критерії відбору розміщується на сайті університету на 

сторінці відділу міжнародних зв’язків та на сторінках у соціальних мережах.  

 

 

4. УМОВИ УЧАСТІ У ВІДБОРІ 

 

   4.1. До участі у відборі допускаються здобувачі: 

− першого (бакалаврського), другого (магістерського) або третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти (залежно від вимог конкретної програми 

академічної мобільності); 

− не мають академічних заборгованостей станом на час подання документів; 

− відповідають вимогам щодо мовної підготовки (якщо це передбачено умовами 

програми академічної мобільності); 

− надали повний пакет документів у встановлені строки. 

4.2. В умовах воєнного стану або дистанційного режиму роботи Університету, 

подання документів для участі у відборі може здійснюватися в електронній формі 

(скановані копії у форматі PDF) на офіційну електронну адресу відділу міжнародних 

зв’язків. 

4.3. Оформлення і подача конкурсної заявки здобувачем вищої освіти здійснюється 

в електронному вигляді на адресу електронної пошти відділу міжнародних зв’язків у 

встановлені терміни та відповідно до вимог, вказаних в оголошенні. Документи, що не 



відповідають встановленим вимогам або подані після закінчення терміну подання 

документів, не приймаються.  

4.4. Мінімальний рівень володіння іноземною мовою визначається умовами 

конкретної програми академічної мобільності або вимогами закладу-партнера.     

4.5. У разі відсутності міжнародного мовного сертифіката або якщо це передбачено 

умовами відповідної програми академічної мобільності, Університет має право проводити 

внутрішній мовний тест (письмовий та/або усний) з метою перевірки рівня володіння 

іноземною мовою.  

4.6. Мовне тестування може проводитися сектором іншомовної освіти відділу 

міжнародних звʼязків (за потреби). 

4.7. Результати мовного тестування враховуються при формуванні конкурсного 

рейтингу кандидатів. 

4.8. Учасники конкурсного відбору зобов’язані дотримуватися принципів 

академічної доброчесності та етичної поведінки.  

4.9 У випадку самостійного отримання здобувачем індивідуального гранту або 

запрошення на навчання від іноземного ЗВО декан факультету подає документи до відділу 

міжнародних зв’язків. Після розгляду документів відділ міжнародних зв’язків подає 

ректору пропозицію щодо участі здобувача у програмі академічної мобільності без 

проведення загального конкурсного відбору, за умови відповідності програми профілю 

підготовки здобувача. 

 

5. ДОКУМЕНТИ ДЛЯ УЧАСТІ 

 

    5.1. Для участі у конкурсі подаються: 

− заява встановленого зразка (додаток 1); 

− мотиваційний лист англійською мовою; 

− рекомендаційний лист англійською мовою ;  

− витяг з індивідуального навчального плану (довідка про академічну успішність) за 

період відповідно до вимог програми академічної мобільності – оригінал за 

підписом ректора та переклад англійською мовою; 

− документи про мовну підготовку (сертифікати IELTS, TOEFL за наявності); 

− шкільний атестат для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти та 

переклад англійською мовою; диплом бакалавра для здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої освіти та переклад англійською мовою;  

− фото; 

− сканкопія закордонного паспорту;  

− інші документи (за потреби). 

  

6. ПОРЯДОК ВІДБОРУ 

6.1. Відбір відбувається за наступними етапами: 

Етап 1 – прийом та реєстрація документів. 

Здобувачі освіти подають документи до відділу міжнародних зв’язків Університету 

у визначені строки. Відділ міжнародних зв’язків здійснює прийом, реєстрацію та 

перевірку комплектності поданих документів і відповідності кандидатів базовим вимогам 

конкурсного відбору. 



Етап 2 – передача документів на розгляд Конкурсної комісії.  

Після завершення прийому документів відділ міжнародних зв’язків формує пакет 

документів кандидатів та передає його на розгляд Конкурсної комісії.  

Етап 3 – проведення засідання Конкурсної комісії.  

Конкурсна комісія розглядає подані документи кандидатів, проводить співбесіду, 

письмове тестування та/або інші форми оцінювання (за потреби).  

Етап 4 – рейтингова оцінка кандидатів. 

За результатами розгляду документів, співбесіди, письмового тестування (за 

потреби) та інших критеріїв, визначених Конкурсною комісією, формується рейтинг 

кандидатів.   

Етап 5 –  прийняття рішення та інформування учасників. 

Конкурсна комісія ухвалює рішення щодо рекомендації кандидатів до участі у 

Програмі міжнародної академічної мобільності. Відділ міжнародних зв’язків інформує 

учасників конкурсного відбору та заклад-партнер про результати конкурсу.  

6.2. Прийняття рішення. 

Відповідно до результатів оцінювання кандидатів Конкурсна комісія ухвалює рішення про 

рекомендацію здобувачів освіти до участі у Програмі міжнародної академічної 

мобільності. Рішення приймається на підставі рейтингової оцінки кандидатів. 

6.3. Рішення Конкурсної комісії оформлює секретар Конкурсної комісії у вигляді 

протоколу, який підписується головою та членами Комісії, присутніми на засіданні.   

6.4. Відділ міжнародних зв’язків забезпечує оприлюднення та повідомлення 

результатів конкурсного відбору учасникам конкурсу та закладу вищої освіти, що 

приймає,  

6.5. Відділ міжнародних зв’язків забезпечує відповідне подання питання на розгляд 

Вченої ради Університету щодо направлення кандидатів для участі у програмі академічної 

мобільності.  

 

7. КРИТЕРІЇ КОНКУРСНОГО ВІДБОРУ 

7.1. Основні критерії включають (але не обмежуються): 

− академічна успішність (середній бал оцінок з перерахунком на 100-бальну 

систему); 

− рівень володіння іноземною мовою визначений на підставі офіційного 

сертифіката, визнаного на міжнародному рівні, або результатів тестування, проведеного 

сектором іншомовної освіти відділу міжнародних звʼязків; 

− мотивація та цілі участі (співбесіда); 

− мотиваційний лист здобувача; 

− участь у наукових, громадських чи міжнародних активностях. 

 Переможцями у конкурсі на здобуття права участі в академічній мобільності є 

здобувач вищої освіти, який набрав більшу кількість балів за інших учасників конкурсу, 

виходячи з таких критеріїв:  

 7.1.1. Академічна успішність (максимум 30 балів) оцінюється на підставі 

загального середнього балу успішності, отриманого під час навчання на бакалавріаті 

та/або магістратурі чи аспірантурі. 

Розподіл балів залежно від загального середнього балу успішності з перерахунком на 100-

бальну систему; 



 

95-100 30 

90-94 25 

86-89 20 

80-85 15 

75-79 10 

70-74 5 

>69 0 

 

Бали розраховуються фахівцями відділу міжнародних зв’язків на основі даних 

витягів з індивідуальних навчальних планів з оцінками та дисциплінами, оригінали яких 

підписані ректором Університету.  

 

 7.1.2. Рівень володіння іноземною мовою (максимум 30 балів). 

Рівень володіння іноземною мовою визначається за наступними критеріями 

оцінювання мовної компетентності учасників освітнього процесу Університету: 

 

7.1.3.  Співбесіда: готовність до участі у програмі міжнародної академічної 

мобільності (максимум 20 балів): 

Конкурсна комісія оцінює кандидата під час проведення конкурсного засідання: 

− рівень комунікативних навичок та здатності до ефективної взаємодії (вміння чітко 

висловлювати думки, підтримувати конструктивну комунікацію та взаємодіяти в 

академічному середовищі) – до 5 балів; 

− рівень готовності до участі у програмі міжнародної академічної мобільності 

(самостійність, відповідальність, адаптивність та здатність працювати у 

міжнародному академічному середовищі) – до 5 балів; 

Назва документа, що підтверджує мовну компетентність  Кількість балів  

Сертифікат з мовної компетентності (визнаний на міжнародному 

рівні) на рівні В1  

0 

Сертифікат з мовної компетентності (визнаний на міжнародному 

рівні) на рівні В2  

20 

Сертифікат з мовної компетентності (визнаний на міжнародному 

рівні) на рівні С1-С2  

30 

Письмовий тест на рівень володіння іноземної мови (рівень В1)   

 

0 

Письмовий тест на рівень володіння іноземною мовою (рівень В2) 20 

Письмовий тест на рівень володіння іноземною мовою (рівень С1-

С2) 

30 



− рівень обізнаності про програму академічної мобільності та очікувані результати 

участі (розуміння цілей мобільності, академічних можливостей та очікуваного 

впливу на подальший розвиток) – до 5 балів; 

− рівень готовності представляти Херсонський державний університет та Україну в 

міжнародному академічному середовищі (міжкультурна взаємодія, 

відповідальність, усвідомлення ролі учасника мобільності як представника 

Університету) – до 5 балів. 

 

7.1.3.1. Оцінювання співбесіди здійснюється кожним членом Конкурсної комісії 

окремо за кожним із визначених критеріїв, передбачених у п. 7.1.3 цього Положення. 

7.1.3.2. За результатами співбесіди кожен член Конкурсної комісії заповнює 

індивідуальний оціночний лист (Додаток 2) із виставленням балів за кожним критерієм. 

7.1.3.3. Підсумковий бал за співбесіду визначається як середнє арифметичне балів, 

виставлених усіма членами Конкурсної комісії. 

7.1.3.4. Індивідуальні оціночні листи є складовою конкурсної документації та 

додаються до протоколу засідання Конкурсної комісії. 

 

7.1.4. Мотиваційний лист (максимум 20 балів): 

 Конкурсна комісія оцінює мотиваційний лист кандидата за такими критеріями: 

− рівень обґрунтування мотивації щодо участі у програмі міжнародної академічної 

мобільності – до 5 балів; 

− рівень відповідності змісту мотиваційного листа академічним та професійним 

інтересам здобувача – до 5 балів; 

− рівень аргументованості, логічності та структурованості викладу – до 5 балів; 

− рівень самостійності підготовки мотиваційного листа та дотримання принципів 

академічної доброчесності – до 5 балів. 

Використання інструментів штучного інтелекту допускається виключно як 

допоміжного засобу за умови самостійного опрацювання та відповідальності здобувача за 

зміст мотиваційного листа. 

7.1.5. Досягнення у науково-дослідній роботі протягом навчання в ХДУ надає 

додаткові бали. Додаткові бали за участь у науково-дослідній роботі визначаються 

наступним чином: 

 

Статті, патенти та інші об'єкти права інтелектуальної власності  

Стаття у виданні, що входить до міжнародних 

науковометричних баз Scopus, WoS  

5 балів 

Стаття у виданні, що входить до інших міжнародних 

науковометричних баз  

4 бали 

Стаття у фаховому виданні категорії Б (Україна)  3 бали 

Інші статті 2 бали 

Об’єкти права інтелектуальної власності  3 бали 



Участь у конференціях / олімпіадах / конкурсах / 

хакатонах та інших заходах за фаховою тематикою:  

З публікацією тез / без 

публікації тез 

Міжнародна конференція (за кордоном)  3 бали / 2 бали  

Всеукраїнська або міжнародна конференція (в Україні)  2 бали / 1 бал  

Конференція, організована на рівні факультету / 

навчально-наукового інституту / університету  

1 бал / 0,5 бали  

Отримання відзнаки за кращу доповідь / виступ на 

конференції  

1 бал 

Олімпіади / конкурси проєктів / конкурси наукових робіт / хакатони тощо  

Призове місце на міжнародній олімпіаді / конкурсі 

проєктів / конкурсі наукових робіт / хакатоні тощо  

5 балів  

Призове місце у Всеукраїнській олімпіаді / конкурсі 

проєктів / конкурсі наукових робіт / хакатоні тощо  

4 бали 

Призове місце у другому турі Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт  

3 бали  

Призове місце у інших олімпіадах  2 бали  

Участь у олімпіаді / конкурсі проєктів / конкурсі 

наукових робіт / хакатоні без здобуття призового місця  

1 бал  

  

7.1.6. Максимальна кількість додаткових балів за науково-дослідну діяльність не 

може перевищувати 10 балів. 

7.2. Підсумковий конкурсний рейтинг кандидата формується шляхом сумування 

балів, отриманих за всіма критеріями конкурсного відбору. 

7.3. У разі рівної кількості балів у двох або більше кандидатів, пріоритет надається 

кандидату з: 

− Відсутністю попереднього досвіду участі у програмах міжнародної академічної 

мобільності. 

− Вищим рівнем мовної компетенції, показаної під час письмового тесту на знання 

іноземної мови. 

− Вищим показником академічної успішності. 

7.4. У разі рівності показників за всіма критеріями, визначеними у п. 7.2 цього 

Положення, остаточне рішення про рекомендацію кандидата до участі у Програмі 

мобільності приймається Конкурсною комісією за результатами голосування. 

 

8. РЕЗУЛЬТАТИ ВІДБОРУ 

8.1. Результатом конкурсного відбору є рішення Конкурсної комісії, оформлене 

протоколом. 

8.2. Рішення Конкурсної комісії підлягає затвердженню через подання питання на 

Вчену раду Університету щодо академічної мобільності здобувача вищої освіти. 



8.3. Остаточне оформлення участі здобувача у Програмі мобільності здійснюється 

наказом ректора про направлення на навчання/стажування. 

8.4. Здобувач має право оскаржити рішення Конкурсної комісії шляхом подання 

письмової апеляції на ім'я голови Конкурсної комісії протягом 3-х робочих днів з моменту 

оприлюднення результатів відбору. 

8.5. Апеляція розглядається Конкурсною комісією протягом 5-ти робочих днів. 

Рішення за результатами розгляду апеляції є остаточним. 

8.6. За результатами конкурсного відбору Конкурсна комісія може формувати 

резервний список кандидатів відповідно до рейтингу. 

8.7. У разі відмови рекомендованого кандидата, неподання необхідних документів 

у встановлені строки або неможливості участі у Програмі мобільності, право участі 

надається кандидату з резервного списку. 

 

9. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ УЧАСНИКІВ 

9.1. Обрані кандидати мають право на: 

− безпечні та нешкідливі умови навчання; 

− користування навчальною, науковою, виробничою, культурною, спортивною 

базою вищого навчального закладу, що приймає; 

− участь у наукових конференціях, симпозіумах, виставках, конкурсах; 

− представлення своїх наукових робіт для публікацій. 

9.2. Обрані кандидати зобов’язані: 

− виконувати вимоги та внутрішні правила університету-партнера, вимоги щодо 

оформлення документації та загальні вимоги участі в програмі академічної 

мобільності; 

− своєчасно надати необхідні документи для виїзду та організації участі в 

академічній мобільності. 

9.3. Здобувач зобов'язаний самостійно забезпечити наявність чинного 

закордонного паспорта та своєчасне оформлення візових документів (якщо програма 

передбачає фізичний виїзд). 

9.4. У разі дострокового припинення програми академічної мобільності здобувач 

зобов’язаний негайно повідомити про це електронним листом до відділу міжнародних 

зв’язків ХДУ (international@ksu.ks.ua) та університету-партнера. 

9.5. Здобувач несе персональну відповідальність за достовірність поданих на 

конкурс документів та відомостей. 

9.6 Здобувач зобов’язаний дотримуватися правил внутрішнього розпорядку, 

законодавства країни перебування та етичних норм закладу освіти, що приймає. 

9.7 Здобувач зобов’язаний своєчасно інформувати відділ міжнародних зв’язків про 

надзвичайні ситуації або зміну місця перебування за кордоном. 

9.8 Здобувач зобов'язаний суворо дотримуватися вимог чинного законодавства 

України щодо порядку виїзду та перебування за кордоном в умовах правового режиму 

воєнного стану.  

9.9. Здобувач зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності, у 

тому числі під час підготовки конкурсних матеріалів та використання інструментів 

штучного інтелекту. Використання інструментів штучного інтелекту допускається 

mailto:international@ksu.ks.ua


виключно як допоміжного засобу за умови самостійного опрацювання та відповідальності 

здобувача за достовірність і зміст поданих матеріалів. 

 

10. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

10.1. Положення набирає чинності з дня його затвердження наказом ректора 

університету.  

10.2. Зміни й доповнення до цього Положення розглядає та затверджує вчена рада 

Університету. Відповідне рішення вводять в дію наказом ректора.  

 

 

Керівниця відділу міжнародних зв’язків                                               Євгенія РЕВЕНКО 

 

ПОГОДЖЕНО 

 

Проректорка з міжнародної  

та науково-педагогічної роботи                                                            Алла ЦАПІВ 

 

Проректорка з навчальної  

та науково-педагогічної роботи                                                           Дар’я МАЛЬЧИКОВА 

 

Уповноважений з антикорупційної 

діяльності                                                              Олексій САКОВНІЧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Додаток 1 

  

                                                                                     Ректорові Херсонського 

                                                                                     державного університету 

                                                                                     Олександру СПІВАКОВСЬКОМУ 

                                                                                     здобувача(-ки)____курсу   ____ групи 

                                                                                     _______________ форми навчання 

                                                                                     спеціальності __________________ 

                                                                                     факультету ____________________ 

                                                                                     ______________________________ 

                                                                                 (ім.’я, прізвище) 

  

  

ЗАЯВА 

Прошу допустити мене до конкурсного відбору на участь в програмі академічної 

мобільності на базі (назва університету, місто, країна) протягом (семестр та  навчальний 

рік). 

Даю згоду на обробку моїх персональних даних відповідно до Закону України «Про захист 

персональних даних». 

  

  

  

дата написання заяви                                                                                 підпис здобувача 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 2 

 

До Положення про відбір здобувачів 

Херсонського державного університету для участі 

у програмах міжнародної академічної мобільності 

 

ОЦІНОЧНИЙ ЛИСТ 

оцінювання кандидата під час співбесіди 

Програма академічної мобільності: ___________________________ 

Університет-партнер: ___________________________ 

ПІБ кандидата: ___________________________ 

Факультет / спеціальність: ___________________________ 

Дата проведення співбесіди: ___________________________ 

ПІБ члена Конкурсної комісії: ___________________________ 

 

№ Критерій 

оцінювання 

Максимальна 

кількість балів 

Оцінка члена 

Комісії 

1 Рівень 

комунікативних 

навичок та 

здатності до 

ефективної 

взаємодії (вміння 

чітко 

висловлювати 

думки, 

підтримувати 

конструктивну 

комунікацію та 

взаємодіяти в 

академічному 

середовищі) 

5 ___ 

2 Рівень готовності 

до участі у 

програмі 

міжнародної 

академічної 

мобільності 

(самостійність, 

відповідальність, 

адаптивність та 

здатність 

працювати у 

міжнародному 

5 ___ 



академічному 

середовищі) 

3 Рівень обізнаності 

про програму 

академічної 

мобільності та 

очікувані 

результати участі 

5 ___ 

4 Рівень готовності 

представляти 

Херсонський 

державний 

університет та 

Україну в 

міжнародному 

академічному 

середовищі 

5 ___ 

 

Загальна кількість балів: ______ / 20 

Зауваження (за наявності): 

__________________________________________________ 

__________________________________________________ 

 

Підпис члена Конкурсної комісії ___________________ 

Дата ___________________ 

 


	Положення про порядок відбору здобувачів Херсонського державного університету для участі у програмах міжнародної академічної м (1) (1)

