
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ХЕРСОНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

НАКАЗ 

«09» жовтня 2025 р. м. Івано-Франківськ № 559-Д 
 

 

 

Про затвердження Плану-графіка 

підвищення кваліфікації 

науково-педагогічних працівників 

університету на 2025/2026 навчальний рік 

 

 

Відповідно до наказу Міністерства науки і освіти України від 30 жовтня 2020 року 

№ 1341 «Про затвердження Методичних рекомендацій для професійного розвитку науково- 

педагогічних працівників», Положення про підвищення кваліфікації науково-педагогічних і 

педагогічних працівників Херсонського державного університету та про приймання на 

підвищення кваліфікації науково-педагогічних і педагогічних працівників з інших закладів 

освіти, затвердженого наказом ректора від 03 жовтня 2019 року № 771-Д, з метою 

ефективної організації підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників 

університету у 2025/2026 навчальному році та на підставі рішення вченої ради (протокол від 

29 вересня 2025 року № 3) 

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Затвердити План-графік підвищення кваліфікації науково-педагогічних 

працівників ХДУ на 2025/2026 навчальний рік (додаток). 

2. Завідувачам кафедр: 

1) не пізніше ніж за місяць до початку підвищення кваліфікації науково-педагогічних 

працівників розглянути питання направлення на засіданнях кафедр; 

2) протягом місяця з дня завершення підвищення кваліфікації розглянути результати 

і схвалити їх на засіданнях кафедр. 

3. Науково-педагогічним працівникам, зазначених у додатку: 

1) у межах підвищення кваліфікації забезпечити обов’язкове проходження навчання з 

інформаційної грамотності (зокрема штучного інтелекту) не менше 30 годин (1 кредит 

ЄКТС); 

2) подавати у відділ по роботі з обдарованою молоддю документи (заяву, лист- 

клопотання, витяг з протоколу засідання кафедри, проєкт направлення, індивідуальну 

програму) не пізніше ніж за два тижні до початку підвищення кваліфікації; 

3) протягом 10 днів після завершення підвищення кваліфікації подати результати 

завідувачеві кафедри для розгляду на черговому засіданні кафедри; 

4) протягом місяця після завершення міжнародного підвищення кваліфікації подати 

до відділу по роботі з обдарованою молоддю звіт, копію документа про підвищення 

кваліфікації для оформлення клопотання перед вченою радою університету про визнання 

результатів. 

4. Керівниці відділу про роботі з обдарованою молоддю Юріній Ю.М.: 

1) розмістити інформацію про План-графік підвищення кваліфікації науково- 

педагогічних працівників згідно з додатком 1 на офіційному вебсайті університету (у розділі 



«Наукова діяльність», папка «Підвищення кваліфікації») протягом 5 робочих днів з дня 

підписання цього наказу; 

2) здійснювати організаційний супровід підвищення кваліфікації науково- 

педагогічних працівників. 

5. Контроль за виконанням наказу покласти на першого проректора Омельчука С.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ректор Олександр СПІВАКОВСЬКИЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сергій Омельчук 

Юлія Юріна 

Володимир Олексенко 

Наталія Воропай 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ознайомити: деканів факультетів, завідувачів кафедр, відділ кадрів, відділ по роботі з 

обдарованою молоддю та осіб зазначених у наказі 



 

 1 

План-графік 

підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників 
на 2025/2026 навчальний рік 

 

Підвищення кваліфікації в межах України 

№ 

пор. 

Прізвище, 
ім'я, 

по батькові 
HПП 

Посада Назва 

програми (a6o тема) 
ПK 

Установа, місто Договір від 

« »

 20a. 

№ 

Рейтинго
ва 

позиція 
3BO в 

консолідо
ван ому 

рейтингу 
httr://ru.os

vita 
.ua/vnz/rat
ing/ 51741/ 

Форма Вид Обся
г 

ПK 
(у 

креди
т ах 

CKTC
) 

1.  Андрієвський 
Борис 
 Мокієвич 

професор 
кафедри 
педагогіки та 
психології 
дошкільної 
та початкової 
освіти 

Соціальна 
сертифікація та її 
вплив на 
формування 
особистості 

Карпатський 
національний 
університет ім. 
Василя Стефаника, 
м. Івано-
Франківськ 

Договір від 
31.05.2022 
№ 12ст/22 

             6 
 

дистанційна підвищення 
кваліфікації 

180/6 
 

2.  Бесчасний  

Сергій  

Павлович 

доцент 

кафедри 

біології 

людини та 

імунології 

Підвищення рівня 

професійних знань 

та компетентностей, 

впровадження 

інноваційних 

методів викладання 

освітніх 

компонентів 

професійної 

підготовки у галузі 

біології 

Київський 

національний 

університет імені 

Тараса Шевченко, 

м.Київ 

Договір        

№ 03-51/32 

від 

08.10.2020 

2  дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 



3.  Гавриленко  

Любов  

Миколаївна 

викладачка 

кафедри 

ботаніки 

Розвиток 

компетентності 

студента при 

вивченні 

біологічних 

дисциплін» 

Карпатський 

національний 

університет ім. 

Василя Стефаника, м. 

Івано-Франківськ 

Договір від 

31.05.2022 

№ 12ст/22 

6 

 

дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

4.  Гудзенко  

Олена 

Георгіївна 

доцентка 

кафедри 

психології 

Сучасні інноваційні 

технології в освіті 

та психології 

За накопичувальною 

системою 

  дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

5.  Гуцул Наталія 

Зеновіївна 

доцентка 

кафедри 

олімпійськог

о та 

професійног

о спорту 

Підвищення 

кваліфікації 

науково-

педагогічних та 

педагогічних 

працівників з 

фізичного 

виховання ЗВО 

Карпатський 

національний 

університет ім. В. 

Стефаника 

від 31.05.2022 

№ 12ст/22 

7 дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

6.  Дементьєва 

Капіталіна 

Георгіївна 

доцентка 

кафедри 

психології 

Сучасні інноваційні 

технології в освіті 

та психології 

За накопичувальною 

системою 

  дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 



7.  Загороднюк 

Наталія 

Володимирівна 

доцентка 

кафедри 

ботаніки 

Теоретичні, 

прикладні та 

дослідницькі 

аспекти викладання 

освітніх курсів в 

галузі біології та 

екології 

 

Карпатський 

національний 

університет ім. 

Василя Стефаника, м. 

Івано-Франківськ 

Договір від 

31.05.2022 

№ 12ст/22 

6 Змішана 

(очно-

дистанціна) 

підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

8.  Ільїна  

Наталія 

Володимирівна 

доцентка 

кафедри 

спеціальної 

освіти    

Стратегії 

ефективного 

онлайн-навчання 

студентів ЗВО: 

інструменти, 

техніки, 

інтерактивність 

Кам’янець-

Подільський 

національний 

університет ім. Івана 

Огієнка, 

м.Кам’янець-

Подільський 

Договір 

№ 03-51/32 

від 

08.10.2020 

132 дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

9.  Макієнко  

Олексій 

Анатолійович 

доцент 

кафедри 

готельно-

ресторанного 

та 

туристичног

о бізнесу 

Підвищення рівня 

професійних знань 

та компетентностей, 

впровадження 

інноваційних 

методів викладання  

Запорізький 

національний 

університет 

У процесі 

переукладанн

я 

 дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

10.  Мельник 

 Руслана  

Петрівна 

доцентка 

кафедри 

ботаніки 

Формування 

професійних 

компетентностей 

майбутніх біологів 

Карпатський 

національний 

університет ім. 

Василя Стефаника, м. 

Івано-Франківськ 

Договір від 

31.05.2022 

№ 12ст/22 

6 дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 



11.  Слюсаренко  

Ніна  

Віталіївна 

професорка 

кафедри 

педагогіки, 

психології й 

освітнього 

менеджмент

у імені проф. 

Є. Петухова 

Сучасні тренди 

психолого-

педагогічної 

підготовки 

майбутніх фахівців 

Карпатський 

національний 

університет ім. 

Василя Стефаника, м. 

Івано-Франківськ 

Договір від 

31.05.2022 

№ 12ст/22 

6 дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

12.  Соломахін  

Андрій  

Федорович  

 

доцент 

кафедри 

української і 

слов’янської 

філології та 

журналістик

и 

Інноваційні підходи 

викладання 

дисциплін 

журналістського 

циклу 

За накопичувальною 

системою 

  дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

13.  Томіліна  

Юлія  

Євгенівна  

старша 

викладачка 

кафедри 

національног

о, 

міжнародног

о права 

та 

правоохорон

ної 

діяльності 

Механізми захисту 

прав людини: 

міжнародний та 

національний рівень 

Вінницький заклад 

вищої освіти 

«Подільський 

державний 

університет» 

У процесі 

укладання 

 дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 

14.  Тьор  

Лариса  

Вікторівна 

доцентка 

кафедри 

психології 

Сучасні інноваційні 

технології в освіті 

та психології 

За накопичувальною 

системою 

  дистанційна підвищення 

кваліфікації 

180/6 

 



15.  Чмут  

Анна 

Володимирівна 

старша 

викладачка 

кафедри 

економіки, 

менеджмент

у та 

адмініструва

ння 

Використання 

сучасних цифрових 

технологій і 

інноваційних 

підходів у 

формуванні 

компетентностей 

фахівців з 

менеджменту 

За накопичувальною 

системою 

  дистанційна Підвищення 

кваліфікації 

шляхом 

проходження 

освітніх курсів 

(неформальна 

освіта) 

180/6 

 

 
 

 

 Керівниця відділу по роботі з обдарованою молоддю                                                             Юлія ЮРІНА





 

 


	НАКАЗУЮ:
	Ректор Олександр СПІВАКОВСЬКИЙ



