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Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників 
	Галузь знань, спеціальність, ступінь вищої освіти
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 3
	Галузь знань:

05 Соціальні та поведінкові науки, 

08 Право, 09 Біологія, 

10 Природничі науки, 

12 Інформаційні технології, 

23 Соціальна робота

	Обов’язкова навчальна дисципліна


	Модулів – 2
	Спеціальність:

051 Економіка, 
081 Право, 
091 Біологія, 
106 Географія, 
121 Інженерія програмного забезпечення, 
231 Соціальна робота
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 2
	
	І1-й
	

	Загальна кількість годин – 90 
	
	Семестр



	
	
	ІІІ-й
	

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 3
самостійної роботи студента – 4
	Ступінь вищої освіти: доктор філософії

	 14 год.
	

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	 16 год.
	 

	
	
	Лабораторні

	
	
	 0 год.
	

	
	
	Самостійна робота

	
	
	60 год.
	

	
	
	Вид контролю: екзамен


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить:

для денної форми навчання – 0,5 (30 : 60)
Пояснювальна записка

Навчальна дисципліна «Сучасні освітні технології та наукова дипломатія» в університеті виступає органічною частиною психолого-педагогічної підготовки майбутнього науковця.
Розв'язання практичних завдань організації освітнього процесу в  закладах освіти, втілення загально-гуманістичних вимог до становлення повноцінного спеціаліста-педагога в умовах розбудови суспільства незалежної Української держави неможливі без формування готовності особистості до роботи на основі глибокого розуміння сучасних освітніх технологій та їх використання задля розвитку і стабілізації міжнародних відносин у сфері освіти. 
Сьогодні, в умовах глобальних зрушень у житті нашої держави, вища школа, і насамперед, її орієнтація на гуманітаризацію освіти, закликана виконувати Закон «Про вищу освіту» (2014) та інші нормативні документи, вдосконалювати психолого-педагогічну підготовку майбутніх учених.

Тому введення цілісного курсу «Сучасні освітні технології та наукова дипломатія» виступає не тільки суттєвою потребою розширення та поглиблення знань з дисциплін психолого-педагогічного спрямування, а й інтегрує, внутрішньо пов'язує кожну тему з розвитком наукової дипломатії, зокрема засобами інформаційно-комунікаційних технологій.

Міждисциплінарні зв’язки. Як навчальний предмет «Сучасні освітні технології та наукова дипломатія» інтегруються в систему педагогічної освіти на завершальному її етапі і базується на знаннях, отриманих здобувачами освіти у процесі вивчення курсів «Педагогіка», «Філософія», «Педагогіка і психологія вищої школи» тощо. Крім надання системи важливих для формування цілісного професійного та загальнокультурного світогляду знань, курс сприяє розвитку широкого кола професійних умінь майбутніх науковців.

Мета дисципліни: ознайомлення аспірантів із широким спектром напрацьованих наукою і практикою освітніх (зокрема, інноваційних педагогічних) технологій, роллю наукової дипломатії у розвитку і стабілізації міжнародних відносин у сфері освіти; набуття ними навичок і досвіду для здійснення педагогічної та наукової діяльності в різноманітних концептуальних системах; формування особистісної професійної спрямованості аспіранта.

Завдання:

– поглиблення, розширення, інтеграція знань з педагогіки, педагогічної майстерності, інноваційних технологій в освіті;

– практичне опанування аспірантами різних освітніх технологій та нових інструментів наукової дипломатії;

– виховання у аспірантів особистісних якостей майбутнього вченого в галузі освіти, відповідального ставлення до виконання своїх обовязків, прагнення постійно займатися самонавчанням, саморозвитком, самовдосконаленням.
Програмні компетентності та результати навчання

Після успішного завершення дисципліни здобувач формуватиме наступні програмні компетентності та результати навчання:

Інтегральна компетентність – здатність розв’язувати складні професійно-орієнтовані задачі та практичні проблеми в освітній галузі, що передбачає застосування теорій та методів психології, педагогіки та математики і характеризується комплексністю та невизначеністю педагогічних умов організації освітнього процесу в умовах закладів освіти різного рівня.

Загальні компетентності (ЗК):

ЗК 01. Здатність до критичного мислення, наукового аналізу, оцінювання нових та складних ідей. 

ЗК 05. Здатність до ініціювання та втілення інновацій для інтеграції науки і практики, розв’язання суспільно значущих освітньо-педагогічних проблем. 

ЗК 06. Здатність дотримуватись етики досліджень, а також правил академічної доброчесності в наукових дослідженнях та науково-педагогічній діяльності.

ЗК 07. Здатність адекватно оцінювати освітнє середовище, визначати власне місце в ньому, проектувати стратегії своєї діяльності з урахуванням інтересів і потреб соціальних груп відповідно до суспільних норм і правил.
Фахові компетентності (ФК):

ФК 07. Здатність дотримуватися етики наукового дослідження та деонтологічних принципів науково-педагогічної діяльності. 

ФК 08. Здатність розробляти та застосовувати інструментарій, проводити теоретичне та емпіричне дослідження, аналізувати, узагальнювати та презентувати його результати, обґрунтовувати висновки. 

ФК 11. Здатність до застосування міждисциплінарного підходу для аналізу, інтерпретації та оцінювання історичних та історіографічних фактів в освіті.
Програмні результати навчання:

ПРН 01. Критично оцінювати результати наукових досліджень, наукові джерела, нові та складні ідеї, знання про освітню практику, формулювати висновки та рекомендації щодо їх застосування у науково-пошуковій роботі і обґрунтованого впровадження у практику. 

ПРН 03. Використовувати сучасні теорії, методології і методи педагогічної та інших наук стосовно до завдань фундаментальних і прикладних досліджень у галузі освіти, виявляти і аналізувати наукові проблеми та проводити власне наукове дослідження, результати котрого мають наукову новизну, теоретичне та практичне значення. 

ПРН 07. Застосовувати категорійно-понятійний апарат, новітні теорії, концепції, технології та методи, необхідні для розв’язання комплексних проблем у сфері освіти та педагогіки. 

ПРН 14. Використовувати інноваційні педагогічні методи у вирішенні завдань освіти та викладанні фахових дисциплін у вищих закладах освіти в умовах формальної та неформальної освіти.

ПРН 15. Планувати та формувати методику проведення власного наукового дослідження для отримання якісно нових знань, компетентно вирішувати професійні питання всіх етапів і складових процесу наукового дослідження.

ПРН 17. Організовувати освітній процес і викладання історико-педагогічних дисциплін відповідно до мети, завдань, форм та засобів у сучасних закладах вищої освіти з урахуванням наукової, навчально-методичної, організаційно-педагогічної складової та нормативно-правового забезпечення функціонування освіти в Україні.

ПРН. 18. Застосовувати сучасні інформаційні технології для обробки, аналізу результатів наукового пошуку та його презентації та апробації. 

Міждисциплінарні зв’язки. Як навчальний предмет дисципліна «Сучасні освітні технології та наукова дипломатія» інтегрується в систему вищої освіти на третьому (науковому) рівні та базується на знаннях, отриманих студентами у процесі вивчення курсів «Педагогіка», «Філософія», «Інноваційні технології навчання у ЗВО» тощо. Крім надання системи важливих для формування цілісного професійного та загальнокультурного світогляду знань, курс «Сучасні освітні технології та наукова дипломатія» сприяє розвитку широкого кола професійних умінь майбутніх молодих учених.
Програма навчальної дисципліни:

Теоретичні основи освітніх технологій. Педагогічні технології. Проблеми вдосконалення сучасного освітнього процесу. Технологічний підхід до організації освітнього процесу (історія і сучасність). Сутність понять «технологія», «освітні технології», «педагогічні технології», «інноваційні педагогічні технології». Класифікації освітніх технологій. Основні критерії (ознаки) освітньої технології: алгоритмічність, системність, ефективність, оптимальність, ієрархічність, відтворювальність, прогнозованість. Психолого-педагогічні основи, складові педагогічних технологій.
Формування м’яких навичок (soft skills competencies) особистості засобами інноваційних освітніх технологій. Сутність понять «гра», «ігрові технології навчання». Класифікації педагогічних ігор. Етапи підготовки та проведення навчальної гри. Компоненти гри. Структура ігрового методу навчання. Моделі навчальних ігор. Позитивні і негативні моменти педагогічних ігор. Фактори ефективності гри. Організація педагогічних ігор. Сутність понять «інтерактив», «інтерактивний», «інтерактивні технології». Класифікація інтерактивних технологій. Цілі і завдання інтерактивного навчання. Пасивна, активна й інтерактивна моделі навчання. Сутність технології інтерактивного навчання. Діяльність викладача під час організації та планування інтерактивного навчання. Правила організації інтерактивного навчання. Використання методів інтерактивних технологій («Мікрофон», «Мозковий штурм», «Ажурна пилка», «Займи позицію», «Карусель», «Акваріум» та ін.). Орієнтовна структура заняття із застосуванням інтерактивних технологій.
Технології проектного навчання та кейс-технології. Історичні аспекти розвитку проектних технологій. Сутність проектного навчання. Характеристика основних понять. Характерні риси проектних технологій. ласифікація навчальних проектів (дослідницькі, творчі, ігрові, інформаційні, практико-орієнтовані). Основні етапи реалізації проекту (підготовчий, планування, збір матеріалів, аналіз, подання й оцінювання результатів, презентація проекту). Вимоги до навчальних проектів. Сутність понять «кейс», «кейс-технологія». Історичні аспекти технології. Методи кейс-технології. Види і типи кейсів. Основні вимоги до кейсу. Структура кейсу. Етапи кейс-технології. Використання кейс-технології при вивченні навчальних дисциплін. Підбір та розробка кейсів.
Інформаційно-комунікаційні технології в освіті. Історичні аспекти впровадження інформаційних технологій навчання. Сутність понять «інформатизація суспільства», «інформатизація освіти», «інформатизація навчального процесу». Нові інформаційні технології (НІТ) навчання. Комп’ютерна (інформаційна) технологія навчання (КТН). Напрями використання електронно-обчислювальних машин (ЕОМ) у педагогічному процесі. Види програм (навчальні, діагностичні, тренувальні, бази даних, імітаційні, моделюючі, програми типу «мікросвіт», інструментальні програмні засоби). Типи комп'ютерних програм навчального призначення (комп'ютерні підручники; предметно-орієнтовані середовища (мікросвіти, моделюючі програми, навчальні пакети тощо); лабораторні практикуми; тренажери; контролюючі програми; довідники, бази даних навчального призначення). Складові нових інформаційних технологій (засоби і методи). Педагогічні завдання нових інформаційних технологій навчання. Підбір комп'ютерних програм для використання в освітньому процесі.

Роль наукової дипломатії у розвитку і стабілізації міжнародних відносин у сфері освіти. Сутність поняття «наукова дипломатія». Три виміри наукової дипломатії: 1) розробка рекомендацій в межах цілей міжнародної політики (science in diplomacy); 2) спрощення процесу міжнародного наукового співробітництва (diplomacy for science); 3) використання наукових альянсів з метою покращення міжнародних відносин між країнами (science for diplomacy). Просування національних інтересів та посилення позицій української освіти на міжнародній арені як першочергове завдання наукової дипломатії. Вплив нових технологій на сучасну наукову дипломатію. Нові інструменти наукової дипломатії (персональні акаунти, соціальні мережі: Твіттер, Фейсбук, Інстаграм; системи миттєвого обміну повідомленнями: Скайп, Вайбер, Ватсап, Телеграм; інструменти доповненої реальності: Qr-код та ін.). Фейкові новини, дип-фейки (фейкове відео), дезінформація. Їх поширення за допомогою інформаційно-комунікаційних технологій та реальні загрози для наукової дипломатії. Відкритий доступ до результатів наукових досліджень. Переваги і недоліки використання інформаційно-комунікаційних технологій в процесі розвитку наукової дипломатії.
Використання Е-дипломатії та твіпломасі у процесі наукової співпраці вчених України та зарубіжжя. Сутність поняття «діджиталізація». Діджиталізація суспільства та швидкий розвиток наукової дипломатії – виклик сьогодення. Напрями взаємодії вітчизняних і зарубіжних учених щодо створення відкритого доступу до результатів наукових досліджень (створення сайтів закладів освіти, наукових установ, наукових бібліотек, періодичних наукових видань, створення блогів, освітніх онлайн платформ, використання систем конференц-зв’язку тощо). Використання віртуального простору для наукової співпраці вчених різних країн світу (проведення онлайн зібрань (наукових хабів), нарад, конференцій, зустрічей, майстер-класів, віртуальних екскурсій та ін.).
Сучасна нормативна база наукової діяльності та принципи академічної доброчесності. Законодавча та нормативно-правова база наукової діяльності у закладах вищої освіти України (Закони України, постанови Кабінету Міністрів України, нормативно-правові документи МОН та НАН України, нормативні документи ХДУ). Сутність поняття «академічна доброчесність». Складники академічної доброчесності. Закони України «Про освіту», «Про вищу освіту» про забезпечення академічної доброчесності у закладах освіти. Методичні рекомендації для закладів вищої освіти з підтримки принципів академічної доброчесності (МОН України). Положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу Херсонського державного університету. Положення про комісію з питань академічної доброчесності Херсонського державного університету. Інші українські матеріали та ресурси із академічної доброчесності. Причини порушення дослідницької доброчесності.
Новітні (контролюючі) технології для запобігання та виявлення академічного плагіату в наукових роботах. Сутність понять «плагіат», «академічна недоброчесність». Основні форми проявів академічної недоброчесності. Види плагіату. Статистика академічного плагіату в Україні.  Відповідальність педагогічних,  науково-педагогічних та наукових працівників закладів освіти України за порушення академічної доброчесності. Системи виявлення академічного плагіату в наукових роботах (UniCheck, Strike Plagiarism). «Хижацькі» видавництва та конференції: видавнича недоброчесність та маніпуляції. Розпізнавання «хижацьких» видавництв та конференцій.
Структура навчальної дисципліни
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	заочна форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Змістовий модуль 1. Інноваційні технології в освіті

	Тема 1. Теоретичні основи освітніх технологій. Педагогічні технології.
	11
	2
	2
	-
	-
	7
	
	
	
	
	
	

	Тема 2. 

Формування м’яких навичок (soft skills competencies) особистості засобами інноваційних освітніх технологій
	11
	2
	2
	-
	-
	7
	
	
	
	
	
	

	Тема 3. 

Технології проектного навчання та кейс-технології
	11
	2
	2
	-
	-
	7
	
	
	
	
	
	

	Тема 4. 

Інформаційно-комунікаційні технології в освіті
	11
	2
	2
	-
	-
	7
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 1
	44
	8
	8
	-
	-
	28
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 2. розвиток наукової дипломатії засобами Інформаційно-комунікаційних технологій

	Тема 5. 

Роль наукової дипломатії у розвитку і стабілізації міжнародних відносин у сфері освіти.
	11
	2
	2
	-
	-
	7
	
	
	
	
	
	

	Тема 6.

Використання Е-дипломатії та твіпломасі у процесі наукової співпраці вчених України та зарубіжжя.
	15
	2
	2
	-
	-
	11
	
	
	
	
	
	

	Тема 7. Сучасна нормативна база наукової діяльності та принципи академічної доброчесності.
	11
	2
	2
	-
	-
	7
	
	
	
	
	
	

	Тема 8.

Новітні (контролюючі) технології для запобігання та виявлення академічного плагіату в наукових роботах.
	9
	–
	2
	-
	-
	7
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 2
	46
	6
	8
	-
	-
	32
	
	
	
	
	
	

	Усього годин 
	90
	14
	16
	-
	-
	60
	
	
	
	
	
	


Змістові модулі

Змістовий модуль 1. Інноваційні технології в освіті
Лекційний модуль 1.

1. Теоретичні основи освітніх технологій. Педагогічні технології (2 год.).
2. Формування м’яких навичок (soft skills competencies) особистості засобами інноваційних освітніх технологій (2 год.) .

3. Технології проектного навчання та кейс-технології (2 год.). 

4. Інформаційно-комунікаційні технології в освіті (2 год.).
Семінарський модуль 1.

1. Класифікація освітніх технологій (2 год.).
2. Особливості формування м’яких навичок особистості засобами інноваційних освітніх технологій (2 год.) .

3. Використання технології проектного навчання та кейс-технології (2 год.). 

4. Роль та місце інформаційно-комунікаційні технології в освіті (2 год.).
Модуль самостійної роботи 1.

Підготовка реферату дотичного до теми власного наукового дослідження та мультимедійної презентації.
Змістовий модуль 2. Розвиток наукової дипломатії засобами Інформаційно-комунікаційних технологій
Лекційний модуль 2.

1. Роль наукової дипломатії у розвитку і стабілізації міжнародних відносин у сфері освіти (2 год.). 
2. Використання Е-дипломатії та твіпломасі у процесі наукової співпраці вчених України та зарубіжжя (2 год.).

3. Сучасна нормативна база наукової діяльності та принципи академічної доброчесності (2 год.).
Семінарський модуль 2.

1. Наукова дипломатія  як засіб розвитку і стабілізації міжнародних відносин у сфері освіти (2 год.). 
2. Шляхи використання Е-дипломатії та твіпломасі у процесі наукової співпраці вчених України та зарубіжжя (2 год.).

3. Основні нормативно-правові документи наукової діяльності та принципи академічної доброчесності (2 год.).

4. Новітні (контролюючі) технології для запобігання та виявлення академічного плагіату в наукових роботах (2 год.).

Модуль самостійної роботи 2.

Підготовка реферату дотичного до теми власного наукового дослідження та мультимедійної презентації.
Список рекомендованих джерел (наскрізна нумерація)

Основні

1. Академічна чесність як основа сталого розвитку університету / Міжнарод. благод. Фонд “Міжнарод. фонд. дослідж. освіт. політики”; за заг. ред. Т. В. Фінікова, А. Є. Артюхова. К.; Таксон, 2016. 234 с. 

2. Боженко О., Корян Ю., Федорець М. Міжнародні правила цитування та посилання в наукових роботах: методичні рекомендації. К.: УБА, 2016. 

3. Бондар В.І. Дидактика: ефективні технології навчання студентів. К.: Либідь, 1995. 

4. Бруй О., Савенкова Л., Чуканова С. Профiль компетентностей бiблiотекарiв з академiчної доброчесностi: рекомендацiї. К.: УБА, 2019. 

5. Воскобойнікова-Гузєва О., Загуменна В., Кулик Є. та ін. Академiчна доброчеснiсть та бiблiотеки: програма пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв бiблiотек. К.: УБА, 2018.

6. Дичківська І.М. Інноваційні педагогічні технології: навч. посібник. К.: Академія, 2004. 

7. Кларин М.В. Педагогическая технология в учебном процессе. М.: Знание, 1989. 

8. Назарова Т.С. Педагогические технологии: новый этап эволюции. Педагогика. 1997. №3.  

9. Освітні технології: навч.-метод. посіб. / О.М.Пєхота, А.З.Кіктенко. О.М.Любарська та ін. К.: А.С.К., 2002. 

10. Падалка О.С., Нісімчук А.М., Смолюк І.О., Шпак О.Т. Педагогічні технології. К.: Українська енциклопедія, 1995.

11. Педагогічні технології: теорія та практика: навчально-методичний посібник / за ред.. проф. М.В.Гриньової. Полтава, 2011.

12. Пометун О. Пироженко Л. Сучасний урок. Інтерактивні технології навчання: науково-метод. посібник. К.: А.С.К., 2004. 

13. Прокопенко І.Ф., Євдокимов І.В. Педагогічна технологія. Харків: Основа, 1995. 

14. Селевко Г.К. Современные  образовательные технологии. М.: Народное образование, 1998.  

15. Сорока Г.І. Сучасні виховні системи та технології. Харків: Веста-Ранок, 2002. 

16. Фіцула М.М. Педагогіка: навч. посібник. К.: Академія, 2002.

17. Чепіль М.М., Дудник Н.З. Педагогічні технології. К.: Альма-матер, 2012. 

 Додаткові 
18. Альтшуллер Г.С. Найти идею. Введение в теорию решения изобретательских задач. Новосибирск, 1986.

19. Амонашвили Ш.А. Психологические основы педагогики сотрудничества. К.: Освіта, 1991. 

20. Волкова Н.П. Педагогіка: посібник. К.: Академія, 2001.  

21. Гін А. Прийоми педагогічної техніки. Луганськ: навч.книга «Янтар», 2004. 

22. Педагогічний пошук / скл. І.Баженова. К.: Рідна школа, 1998. 

23. Фурман А.В. Фундаментальний експеримент у школах України: алгоритм пошуку. Освіта і управління. 1997. Т.1. №3. 

Інтернет-ресурси
24. www.nbuv.gov.ua – Національна бібліотека України імені В.І.Вернадського.

25. Закони України

· Закон про вищу освіту
· Закон про наукову діяльність
· Про пріоритетні напрями розвитку науки і техніки;

· Про науково-технічну експертизу;

· Про державне регулювання діяльності у сфері трансферу технологій;

· Про інноваційну діяльність;

· Про пріоритетні напрями інноваційної діяльності в Україні;

· Про Загальнодержавну комплексну програму розвитку високих наукоємних технологій;

· Про охорону прав на винаходи та корисні моделі;

· Модельний закон про наукову і науково-технічну діяльність;

· Про інвестиційну діяльність;
26. Запобігання окремих проблем і помилок у практиках забезпечення академічної доброчесності. Аналітична записка (Лист МОН від 20.05.2020 р.) Автор — Володимир Бахрушин.
27. Інформаційний бюлетень «Академічна доброчесність». 

28. Моніторинг впровадження рекомендацій ОЕСР щодо доброчесності 
29. Ніколаєв Євген. Як просувати цінності академічної доброчесності в українських університетах?
30. Ніколаєв Євген. Культура академічної недоброчесності: кейс плагіатних філософських дисертацій
31. Нормативно-правові документи МОН та НАН України

· Положення про організацію наукової, науково-технічної діяльності у вищих навчальних закладах III та IV рівнів акредитації, наказ МОН України від 01.06.2006 № 422;

· Положення про проведення конкурсного відбору Міністерством освіти і науки України наукових проектів, які виконуються підвідомчими вищими навчальними закладами III-IV рівнів акредитації та науковими установами Міністерства за рахунок коштів загального фонду державного бюджету, наказ від 01.06.2006 № 423;

· Етичний кодекс ученого України.

32. Нормативні документи ХДУ  

· Положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу Херсонського державного університету

· Положення про комісію з питань академічної доброчесності Херсонського державного університету 

· Положення про науково-дослідну частину ХДУ
· Положення про науково-технічну раду ХДУ
· Положення про організацію наукової, науково-технічної діяльності в ХДУ
· Положення про порядок виконання госпдоговірних науково-дослідних робіт у ХДУ
· Положення про проведення міжнародних, всеукраїнських, регіональних (міжвузівських), університетських наукових, науково-практичних, науково-методичних конференцій та семінарів у ХДУ
· Положення про студентські наукові проблемні групи в ХДУ
33. Про належну якість дисертаційних досліджень (Лист МОН від 11.06.2020 р.) Автор — Наталія Костецька.
34.  Рекомендації щодо запобігання академічному плагіату… (Лист МОН від 15.08.2018 р.) Автори — Олексій Панич, Олександр Малишев, Юрій Каганов.

35. Рекомендації та Глосарій з академічної доброчесності (Лист МОН від 23.10.2018 р.) Автори — Володимир Бахрушин, Євген Ніколаєв.  

36. Романова М. Д. Научная дипломатия: измерения и практики. URL: https://cyberleninka.ru/article/n/nauchnaya-diplomatiya-izmereniya-i-praktiki

37. Фундаментальні цінності академічної доброчесності (пер. з англ.).
38. Шаталова А. Урок научной дипломатии. Дискуссия сближает фонды. Международное сотрудничество. Поиск. 2016. № 9. URL: http://www.poisknews.ru/theme/international/17904/?print 
39. Янкович О., Беднарек Ю., Анджеєвська А. Освітні технології сучасних навчальних закладів: навчально-методичний посібник. Тернопіль : ТНПУ ім. В. Гнатюка, 2015. 212 с.

Методи навчання

Комплексне використання різноманітних методів організації і здійснення навчально-пізнавальної діяльності аспірантів та методів стимулювання і мотивації їх навчання, що сприяють розвитку творчих засад особистості майбутнього науковця з урахуванням індивідуальних особливостей учасників освітнього процесу й спілкування.
З метою формування професійних компетенцій широко впроваджуються інноваційні методи навчання, що забезпечують комплексне оновлення традиційного освітнього процесу. Це, наприклад, комп’ютерна підтримка навчального процесу, впровадження інтерактивних методів навчання (мозковий штурм, ситуативне моделювання, опрацювання дискусійних питань тощо).

Методи контролю

Педагогічний контроль здійснюється з дотриманням вимог об’єктивності, індивідуального підходу, систематичності і системності, всебічності та професійної спрямованості контролю. 

Використовуються такі методи контролю (усного, письмового), які мають сприяти підвищенню мотивації аспірантів до навчально-пізнавальної діяльності. Відповідно до специфіки фахової підготовки перевага надається усному, письмовому і тестовому контролю.

Кінцевим показником рівня засвоєння навчальних дисциплін виступає відповідно навчального плану дисципліни  «Сучасні освітні технології та наукова дипломатія» семестровий екзамен, що проводиться у письмовій формі. 
Підготовка аспірантів до відповідей на екзаменаційні запитання повинна спиратись передусім на опрацювання списку рекомендованої основної та довідкової літератури. 
Критерії оцінюваних навчальних досягнень аспірантів

Критеріями оцінки знань аспірантів під час усних та письмових відповідей з курсу є:

· повнота розкриття питання;

· використання  основної   та   додаткової   літератури (нормативно-правових актів, підручників, навчальних посібників, журналів тощо);

· логіка викладення матеріалу, культура мови, емоційність та пере​конаність;

· аналітичні міркування, вміння робити порівняння, цілісність, системність, логічна послідовність, вміння формулювати висновки.

Аспіранти ознайомлюються з критеріями оцінювання знань перед початком викладання дисципліни.

	Бали
	Критерії оцінювання

	незадовільно

F

(1-34 бали) 

	Практично не знає понятійний апарат. Володіння навчальним матеріалом на рівні розпізнавання. Не може користуватися підручником, методичними рекомендаціями, іншими дидактичними засобами. Володіє тільки окремими прийомами практичної діяльності, яких недостатньо для формування вмінь.

	незадовільно

FХ 

(35-59 балів)

	Має уяву про термінологію. Володіє навчальним матеріалом на фрагментарному рівні. Конспект з предмету носить не систематизований, фрагментарний характер. Не вміє скласти алгоритм відповіді. Не може відповісти на питання чи виконати практичну роботу без грубих помилок, на які не звертає уваги.

	задовільно 

Е 

(60-63 бали)

	Самостійно відтворює головні положення, викладені в базовому підручнику чи лекційному матеріалі. Знає основні терміни. Потребує допомоги викладача чи товаришів для відтворення систематизованого навчального матеріалу. При реалізації знань у вирішенні практичних завдань потребує допомоги викладача на всіх етапах роботи. Часто допускає типові помилки, які при допомозі  здатен виправити. Повністю відсутнє знайомство з інформацією, що викладена в додатковій літературі.

	задовільно

Д 

(64-73 бали)

	Повністю відтворює інформацію, що викладена в базовій літературі. Має значні утруднення при необхідності користування додатковою та довідниковою літературою. Епізодичне знайомство з дотичними періодичними виданнями. Сформовані уміння може використовувати у стандартних ситуаціях, які закладені у навчальні завдання. При виправленні допущених помилок потребує деякої допомоги викладача. Затрудняється при необхідності використовувати знання отримані при вивченні інших дисциплін.  

	добре

С 

(74-81 бали)

	На основі володіння матеріалом в обсязі робочої навчальної програми дисципліни під керівництвом викладача вміє зіставляти, узагальнювати, систематизувати інформацію про певні явища. Цілком самостійно використовує набуті знання, вміння та навички в стандартних навчальних ситуаціях. Здатен контролювати свою діяльність. При контролі знань досить вільно складає алгоритм відповіді. Швидко знаходить необхідну інформацію в довідниковій літературі. Знайомий з дотичними періодичними виданнями поточного року.

	добре

В 
(82-89 балів)


	Вільно володіє матеріалом у відповідності з програмою дисципліни. Знання, вміння та навички може самостійно застосовувати у нестандартних ситуаціях навчального характеру. Проявляє інтерес до наукової та науково-популярної літератури з предмету. Самостійно опрацював рекомендовану, додаткову літературу з предмету. В процесі вивчення дисципліни іноді виконував реферати, не передбачені робочою програмою дисципліни. Проявляє схильність до аналітико-синтетичної діяльності, здатен висловлювати власну думку що до вивченого матеріалу. Отримані знання успішно використовує на практиці.

	відмінно

А 

(90-100 балів)


	На основі досконалого знання матеріалу предмету аспірант набуті знання, вміння та навички використовує при рішенні нестандартних задач. Вільно використовує міжпредметні зв’язки, орієнтується у періодичній та монографічній літературі з предмету. Легко знаходить відповіді на нестандартні, несподівані питання. У складних ситуаціях може провести аналіз на рівні теоретичного осмислення. Виявляє творчі здібності, нахил до самостійної науково-дослідної роботи, який проявляється у наявності наукових публікацій, виступах на наукових конференціях тощо.


На екзамен виноситься тільки те, що було предметом вивчення на лекційних заняттях та під час самостійної роботи.

Основні вимоги до змісту та оцінювання реферату

Загальні положення. Підготовка реферату є обов’язковою складовою модулю самостійної роботи для аспірантів денної форми навчання і дієвим засобом поглиблення, закріплення й контролю знань. Аспірант обирає тему реферату і опрацьовує її під час самостійного вивчення навчального матеріалу. Подає реферат на рецензію викладачеві в установлений термін. 
Зміст реферату. Підготовка аспірантами реферату базується на вивченні та реферуванні наукових літературних джерел, нормативних актів з обраної теми, узагальненні практичного досвіду та фактичних даних з відповідної тематики. Викладення матеріалу в рефераті не повинно бути занадто теоретизоване, має бути орієнтовано на практичне застосування. При написанні реферату аспірант має систематизувати теоретичний матеріал, виявити творчий підхід до аналізу та визначення шляхів розв’язання реальних проблем у межах обраної теми. 
Структура та оформлення. Обсяг реферату має становити 15–20 друкованих сторінок формату А4 (без врахування додатків). Текст набирається шрифтом Times New Roman, кегль 14, міжрядковий інтервал – 1,5. Сторінки мають бути нумеровані. Матеріал розподіляється згідно з планом реферату: вступ, основна частина, висновки, список використаних джерел, додатки (за необхідністю). Стиль викладу матеріалу має бути науково-діловим, з дотриманням стилістичних і граматичних норм. У тексті обов'язково повинні бути посилання на літературні джерела, що використовувалися під час підготовки реферату. 
У вступі мають бути обґрунтовані актуальність обраної теми реферату, визначені  його мета й завдання.


В основній частині повинна бути розкрита тема реферату шляхом висвітлення основних питань, які становлять сутність обраної тематики. 

У висновках необхідно сформулювати підсумки проведеного аналізу за проблематикою реферату. Висновки мають логічно пов'язуватися із змістом викладеного матеріалу.

Список використаних джерел. Містить перелік (як правило 10–15) використаних літературних джерел (за останні 3–5 років), законодавчих актів та інших нормативних документів. Оформлення списку літератури та посилань на використані літературні джерела має відповідати чинному стандарту. Зокрема, при посиланні в тексті на джерело у квадратних дужках наводять його порядковий номер зі списку літератури, наприклад «... у працях [1–3]...». При посиланні на джерело з великою кількістю сторінок, або якщо подається цитата з тексту джерела, вказується номер конкретної сторінки, наприклад: [5, c.18].

Додатки. Такими можуть бути методичні розробки, таблиці, статистичні дані, діаграми, що ілюструють основні положення реферату і на які є посилання в його тексті.

Титульна сторінка та план оформлюються відповідно до встановлених норм. 
Перевірка та оцінювання реферату. Викладач має перевірити реферат протягом трьох днів з дня надходження роботи на перевірку. При оцінюванні реферату викладач має брати до уваги основні вимоги до змісту, структури та оформлення реферату.

Оцінювання реферату здійснюється з урахуванням таких позицій:

· актуальність теми реферату; 

· логічність його структури; 

· обґрунтованість використання наукових та науково-методичних матеріалів; 

· відповідність актуальним  напрямам, формам і методам роботи;

· повнота та змістовність висновків; 

· дотримання правил оформлення роботи.

Критерії оцінювання реферату.

Реферат оцінюється на «відмінно», якщо:
1) тема реферату актуальна, безпосередньо пов’язана з темою дисертації аспіранта та  відзначається  значущістю;
2) у рефераті здійснено ґрунтовний аналіз усіх аспектів проблеми;
3) використано сучасні джерела, у тому числі періодичні видання, монографії, які дають змогу висвітлити теоретичні й прикладні аспекти теми;
4) матеріал роботи добре структурований, логічно викладений та побудований з використанням конкретних прикладів;
5) висновки відповідають завданням реферату, свідчать про реалізацію мети дослідження;

6) реферат оформлено з дотриманням встановлених вимог.

Реферат оцінюється на «добре», якщо:
1) тема реферату актуальна та пов’язана з темою дисертації аспіранта;

2) у рефераті здійснено аналіз основних аспектів проблеми;

3) використано джерела, які дають змогу розкрити теоретичні й прикладні аспекти теми;

4) матеріал реферату роботи структурований, логічно викладений та побудований з використанням конкретних прикладів;

5) висновки відповідають завданням реферату;

6) оформлення реферату в цілому відповідає встановленим вимогам.

Реферат оцінюється на «задовільно», якщо:
1) здійснений аспірантом теоретичний аналіз не повною мірою відповідає темі, меті і завданням реферату;

2) використані джерела не дають можливості повністю розкрити проблему;

3) висновки не повністю відповідають завданням реферату;

4) реферат в цілому оформлений згідно з вимогами, але є певні недоліки.

Реферат оцінюється на «незадовільно», якщо:

1) не розкрито актуальність теми реферату;

2) зміст реферату не відповідає його тематиці;

3) здійснений аспірантом аналіз не відповідає темі, меті і завданням реферату;

4) аспірант не використовував необхідні літературні джерела;

5) висновки не відповідають завданням реферату;

6) реферат оформлений без дотримання відповідних вимог.

Основні вимоги до змісту та оцінювання мультимедійної презентації

Загальні положення. Підготовка мультимедійної презентації є складовою звітної документації з дисциплін кафедри і дієвим засобом поглиблення, закріплення й контролю знань. Аспірант обирає тематику і розробляє презентацію під час модулю самостійної роботи. Подає означену презентацію на перевірку викладачу кафедри. 
Зміст презентації. Підготовка аспірантами мультимедійної презентації базується на вивченні та аналізі науково-методичних літературних джерел, нормативних актів з обраної теми, узагальненні фактичних даних з відповідної тематики. Викладення матеріалу презентації має бути орієнтовано на практичне застосування. Під час розробки презентації аспірант має систематизувати необхідний матеріал, виявити творчий підхід до аналізу та визначення шляхів розв’язання реальних проблем у межах обраної теми. 
Перевірка та оцінювання презентації. Викладач має оцінити презентацію протягом трьох днів з дня надходження роботи на перевірку. При оцінюванні презентації викладач має брати до уваги основні вимоги до її змісту, структури та оформлення. Оцінювання презентації здійснюється з урахуванням таких позицій:

· розміщення матеріалів у презентації в повинно відповідати загальній меті; 

· інформація структурована та доступна, логічно викладена;

· оригінальність, творчість; 

· практичне застосування; 

· використання графіків, таблиць тощо; 

· наявність бібліографії; 

· єдність стилю в оформленні різних частин роботи; 

· сприйняття тексту, наочність, добір кольорів; 

· дизайн відповідає змісту презентації; 

· вміння та навички використання комп’ютерних технологій; 

· доцільність використання стилю та шрифту; 

· зображення якісні, не перевантажують загальний вигляд; 

· використання авторських ілюстрацій, фотографій тощо; 

· толерантність по відношенню до інших робіт. 

Критерії оцінювання презентації.

Презентація оцінюється на «відмінно», якщо:
1) розміщення матеріалів у презентації повністю відповідає загальній меті; 

2) подана інформація структурована та доступна, логічно викладена;

3) презентація оригінальна, творча; 

4) презентація має практичне застосування; 

5) використані графіки, таблиці тощо; 

6) наявна бібліографія; 

7) єдиний стиль в оформленні різних частин роботи; 

8) текст сприймається; використання стилю та шрифту доцільне;

9) презентація має вдалий добір кольорів, дизайн відповідає змісту презентації; 

10) зображення якісні, не перевантажують загальний вигляд; 

11) використані авторські ілюстрації, фотографії тощо; 

12) толерантна по відношенню до інших робіт; 

13) презентацію оформлено з дотриманням встановлених вимог.

Презентація оцінюється на «добре», якщо:
1) розміщення матеріалів у презентації відповідає загальній меті; 

2) подана інформація структурована та доступна, логічно викладена;

3) презентація оригінальна; 

4) презентація має практичне застосування; 

5) використані графіки, таблиці тощо; 

6) наявна бібліографія; 

7) єдиний стиль в оформленні різних частин роботи; 

8) текст добре сприймається; 

9) презентація має вдалий добір кольорів, зображення якісні; 

10) толерантна по відношенню до інших робіт. 

11) презентацію оформлено з дотриманням встановлених вимог.

Презентація оцінюється на «задовільно», якщо:
1) розміщення матеріалів частково відповідає загальній меті; 

2) подана інформація не досить структурована;

3) презентація частково має практичне застосування; 

4) не використані графіки, таблиці, відсутня бібліографія; 

5) немає єдиного стилю в оформленні різних частин роботи; 

6) презентація перенасичена текстом; 

7) презентація має не дуже вдалий добір кольорів; 

8) дизайн не завжди відповідає змісту презентації; 

9) зображення іноді перевантажують загальний вигляд; 

10) авторські ілюстрації, фотографії відсутні; 

11) презентацію оформлено з порушенням встановлених вимог.

Презентація оцінюється на «незадовільно», якщо:

1) розміщення матеріалів не відповідає загальній меті; 

2) подана інформація не структурована, відсутня логіка викладення;

3) презентація не має практичного застосування; 

4) не використані графіки, таблиці тощо; відсутня бібліографія; 

5) немає єдиного стилю в оформленні різних частин роботи; 

6) презентація перенасичена текстом; 

7) дизайн не відповідає змісту презентації; 

8) зображення перевантажують загальний вигляд; 

9) презентацію оформлено без дотримання відповідних вимог.  

Зміни та доповнення до робочої програми
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